
 

SSRUEC: Respect for person, Beneficence and Justice  

 คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนนัทา 

SuanSunandhaRajabhat University Ethics Committee 
รหัสเอกสาร.... 

แบบประเมินเพื่อขอเข้ารับการพิจารณาจริยธรรมการวจิัยในมนษุย์ 
ตอ่คณะกรรมการจริยธรรมการวจิัยในมนุษย ์มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เริ่มใช้................ 

ผู้วิจัยต้องกรอกข้อมูลและตอบค ำถำมทุกข้อ ยกเว้นข้อ ๗ 
๑ รำยละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้ำโครงกำร/กิจกรรม 
 ช่ือ-สกุล ดร. พิจิตรา จอมศรี (PIJITRA JOMSRI, Ph.d) ต าแหน่ง อาจารย ์

ภาควิชา/สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ประยุกต/์เทคโนโลยีสารสนเทศ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
เบอร์โทรศัพท์ 081-8662946 Email: pijitra.jo@ssru.ac.th 

๒ ชื่อโครงกำร/กิจกรรม  
 (ภาษาไทย) 

การพัฒนาระบบห้องสมุดเสมือน 3 มิติ กรณีศึกษาห้องสมุดมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
(ภาษาอังกฤษ) 
3D Virtual Library Development : Case study of Suan Sunandha Rajabhat University Library 

๓ รำยละเอียดเกี่ยวกับโครงกำร/ กจิกรรม  
 ๓.๑เป็นการศึกษา การค้นคว้าหรอืเก็บรวบรวมข้อมลูอย่างเป็นระบบ เพ่ือทดสอบสมมติฐาน หรือสรา้งองค์

ความรู้ใหม่หรือไม ่

ใช่      ☐  ไม่ใช่ (ไม่เข้ำข่ำยงำนวิจัย ไม่ต้องยื่นขอรับกำรพิจำรณำจริยธรรมกำรวิจัย) 
 ๓.๒เกี่ยวข้องกบัการทดลอง หรือการกระท าต่อมนุษย์ การเก็บข้อมลูส่วนบุคคล หรือการเก็บตัวอยา่งทาง

ชีวภาพของมนุษย์หรือไม ่
☐ใช่        ไม่ใช่ (ไม่ต้องยื่นขอรับกำรพิจำรณำจริยธรรมกำรวิจัยในมนุษย)์ 

๔ ประเภทของโครงกำรวิจัย  
๔.๑ เป็นวิจัยทางด้านการศึกษา    ☐  ใช่        ไม่ใช่ (ข้ำมไปตอบข้อ ๔.๒) 
 ๔.๑.๑เป็นการวิจัยที่ด าเนินการในโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษาใช่หรือไม่     

☐ใช่     ☐ ไม่ใช่  
๔.๑.๒ เป็นการวิจัยที่เกี่ยวข้องการเรียนการสอนตามแนวปฏิบัติที่เป็นมาตรฐานทางการศึกษา 

ใช่หรือไม่          
☐ใช่     ☐ไม่ใช่  

๔.๑.๓ เป็นการวิจัยทีเ่กี่ยวข้องการประเมินประสิทธิภาพเทคนิคการสอน/ การบริหารจัดการชั้นเรียน/  
การประเมินหลักสตูร/ การประกนัคุณภาพการศึกษาใช่หรือไม่    
☐ใช่    ☐ ไม่ใช่  

๔.๒ โครงการวิจัยที่ใช้ผลทดสอบทางการศึกษา(cognitive, diagnostic, attitude, achievement)หรือเปน็
โครงการ ท่ีเกี่ยวข้องกับการส ารวจ/การสัมภาษณ/์การเฝ้าสังเกตพฤติกรรมสาธารณะใช่หรือไม่       

 ใช่     ☐ไม่ใช่ (ข้ำมไปตอบข้อ ๔.๓) 
 ๔.๒.๑อาสาสมัครในโครงการเป็นกลุ่มประชากรต่อไปนี้ใช่หรือไม่ ☐ ไม่ใช่ ใช่  ระบุ  

 ทารกในครรภ/์ตัวอ่อน  
 ทารก เด็ก ผู้เยาว์ (อายุต่ ากว่า ๑๘ ปี) 
 สตรมีีครรภ ์
 ผู้ต้องขัง, แรงงานต่างด้าว 
 ผู้ป่วยโรคติดเชื้อร้ายแรง หรือผู้ป่วยเรื้อรัง 
 นักเรียน/ นักศึกษา/หรือผู้ใต้บังคบับัญชา 
 ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม เช่น ขอทาน คนพิการ หรืออาชีพหญิงบริการ ฯลฯ 
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๔.๒.๒ หากใช้ผลทดสอบทางการศึกษา/แบบบันทึกข้อมูลของหน่วยงาน ได้รับความยินยอมจาก 

ผู้รับผิดชอบข้อมูลแล้ว ใช่หรือไม ่
☐ใช่    ☐ ไม่ใช่ (ต้องขอรับกำรพิจำรณำจริยธรรมกำรวิจัยในมนุษย)์ ไม่เกี่ยวข้อง 

๔.๒.๓ แบบบันทึกที่ใช้ของผู้วิจัยมกีารระบุชื่อเจา้ของข้อมูลหรือรหัสที่สามารถสาวถึงเจ้าของ 
ข้อมูลได้โดยตรง (ช่ือ สกุล ที่อยู่ เลขท่ีบัตรประชาชน/ข้าราชการ เวชระเบียน) หรือ ระบุบุคคลได้โดย
อ้อม (เข้ารหัสไว้โดยมีข้อมลูบุคคลเชื่อมสืบค้นได้) ใช่หรือไม่  
☐ใช่     (ต้องขอรับกำรพิจำรณำจริยธรรมกำรวิจัยในมนุษย)์  ☐  ไม่ใช่ไมเ่กี่ยวข้อง 

๔.๒.๔ ข้อมูลที่วิจยัเกี่ยวข้องกับประเด็นอ่อนไหวต่อไปนี้หรือไม่  ไม่ใช่☐ ใช่  ระบุ 
 พฤติกรรม หรือทัศนคติทางเพศ 
 การดื่มสุราหรือเสพสารเสพติด 
 การกระท าผิดศลีธรรมหรือกฎหมายในลักษณะอื่นๆ 
 ความเจ็บป่วยทางจติหรือโรคตดิตอ่ท่ีไม่เป็นท่ียอมรับทางสังคม เช่น HIV/AIDs, TB, ฯลฯ 
 อื่นๆ ระบ.ุ............................................................................................................ 

(หำกตอบใช่ในข้อนี้ ต้องขอรับกำรพิจำรณำจริยธรรมกำรวิจัยฯ) 
๔.๒.๕ การเปิดเผยข้อมลูที่ได้จากการวิจัย อาจท าให้อาสาสมัครได้รบัผลกระทบต่อจติใจ สี่ยงต่อการเสื่อมเสีย  

ช่ือเสียงเงินทองหรือไดร้ับความเสยีหายต่ออาชีพต าแหน่งหน้าท่ีการงานหรือผลกระทบทางการศึกษา 
หรือ ความก้าวหน้าหรือไม ่
☐ใช่   (ต้องขอรับกำรพิจำรณำจริยธรรมกำรวิจัยในมนุษย)์        ไม่ใช่ 

๔.๓ โครงการวิจัยทางด้านบริการสาธารณะ                 ใช่      ☐  ไม่ใช่ (ข้ามไปตอบข้อ ๔.๔) 
 ๔.๓.๑เป็นโครงการสาธติ/โครงการส ารวจ/หรือโครงการประเมินระบบงานท่ีได้รับอนุญาตจากหัวหน้างาน 

หรือผู้รบัผิดชอบองค์กรใช่หรือไม่ 
ใช่     ☐ ไม่ใช่  

๔.๓.๒ โครงการมีวตัถุประสงค์เพือ่ประเมินประสิทธิภาพ/ การศึกษาทางเลือก/การพัฒนาระบบงาน หรือ  
นโยบายใช่หรือไม ่
ใช่  ☐ ไม่ใช่  

๔.๓.๓ มีการเปิดเผยช่ือบุคคลหรอืข้อมูลส่วนบุคคลของอาสาสมัครในโครงการใช่หรือไม่ 
☐ใช่  ไม่ใช่ 
 

๔.๔ โครงการส ารวจความพึงพอใจต่ออาหาร สินค้าและบริการ☐ ใช่  ไม่ใช่ (ข้ำมไปตอบข้อ ๔.๕) 
 ๔.๔.๑อาหาร หรือสินค้า หรือบรกิารมีส่วนประกอบท่ีเป็นสารเสพติดหรือสารก่อโทษต่อมนุษย์  

หรือสิ่งแวดล้อมหรือไม ่
☐มี  ☐  ไม่ม ี
 

๔.๔.๒ อาหาร หรือสินค้า หรือบรกิารอาจก่อให้เกิดโทษต่อสุขภาพของผู้บริโภคหรือไม่  
☐ใช่ ☐  ไม่ใช่  
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๔.๕ โครงการวิจัยในห้องปฏบิัติการ                            ใช่  ☐ไมใ่ช่ (ข้ำมไปตอบข้อ 5) 
 ๔.๕.๑การวิจัยใช้เชื้อที่แยกได้จากสิ่งส่งตรวจ (Isolated microorganisms) และเพาะเลี้ยงในห้องปฏบิัติการไว้ 

เป็นสายพันธ์ุ และไม่มีข้อมลูเชื่อมโยงถึงบุคคลที่เป็นเจา้ของ ใช่หรือไม่ 
☐ใช่     ☐ ไม่ใช่ไมเ่กี่ยวขอ้ง 
 

๔.๕.๒ การวิจยัใช้เซลล์เพาะเลี้ยงจากเนื้อเยื่อมนุษย์ท่ีได้รบัการปรับสภาพให้เป็นเซลล์สายพันธ์ุ (cell line) แล้ว 
ใช่หรือไม ่
☐ใช่      ☐ ไม่ใช่ไม่เกีย่วข้อง 
 

๔.๕.๓ การวิจยัใช้ตัวอย่างจากโครงกระดูก หรือศพอาจารย์ใหญ่ของคณะแพทยศาสตร์หรือฟันที่ถูกถอนทิ้ง 
ตามปกติของงานทันตกรรม ใช่หรอืไม่   
☐ใช่     ☐ไม่ใช่ ไมเ่กี่ยวข้อง 
 

๔.๕.๔ การวิจยัหาสารปนเปื้อน สารเคมี เช้ือโรค หรือชีววัตถุ และไม่มีการกระท าโดยตรงต่ออาสาสมคัรใช่ 
หรือไม ่
☐ ใช่    ☐ ไม่ใช่ ไม่เกีย่วข้อง 
 

๕ หลักฐำนประกอบกำรพิจำรณำ 
 □ โครงการวิจัย/กิจกรรมฉบับสมบรณู ์

□ แบบสอบถาม/แบบบันทึกข้อมูล 
□ หนังสืออนุญาตจากผู้บังคับบัญชาหรือผู้รบัผิดชอบองค์กรหรือผูร้ับผดิชอบข้อมูล 
□ แบบเสนอเพื่อขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวจิัยในมนุษย์ 
□ เอกสารค าช้ีแจงส าหรับอาสาสมัครและ/หรือแบบค ายินยอม 
□ อื่นๆ ระบ.ุ...................................................................................................…………………........... 

 
๖ ค ำรับรองจำกผู้วิจัย 

 ๖.๑ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลทั้งหมดที่น าเสนอต่อคณะกรรมการ 
จริยธรรมการวจิัยในมนุษย์มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ด้วยตนเอง  และ 

๖.๒ ข้าพเจา้รับทราบว่าคณะกรรมการจรยิธรรมการวิจยัในมนุษย์มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  
จะไมร่ับพิจารณางานวิจัยท่ีไดด้ าเนินการไปแล้ว 
 
 
 
ลายมือ....................................................................................... 
(ช่ือตัวบรรจง......อาจารย์ ดร. พิจติรา  จอมศร.ี...................)        
วันท่ี.......................10 ตุลาคม 2560....................................... 
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๗ กำรตรวจสอบของคณะกรรมกำรจริยธรรมกำรวิจัยในมนุษย์มหำวิทยำลัยรำชภัฏสวนสนุันทำ 
 ส าหรับกรรมการฯ 

๑. เรยีนประธาน 
      เพื่อโปรดพิจารณา โครงการวิจัยนี้ 

□ เข้าข่ายได้รับการยกเว้นพิจารณาจริยธรรมการวิจยัตามประกาศฯ ขอ้............... 
□ เข้าข่ายการพิจารณาแบบเร่งด่วน 
□ เข้าข่ายการพิจารณาแบบปกติ เหน็สมควร 
□ ออกหนังสือแจ้งยกเว้นพิจารณาจริยธรรมแก่ผู้วิจยัและบรรจุในวาระการประชุมต่อไป 
□ เห็นชอบเบื้องต้น และบรรจุในวาระการประชุมเพื่อขอรับรองต่อไป 
□ แจ้งผู้วิจัยให้ยื่นเอกสารขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยให้ครบถ้วนเพื่อพิจารณาอีกครั้ง 
□ แจ้งให้ผู้วิจัยชี้แจง/แก้ไขเพิ่มเตมิ………………………………………………………………………… 
□ เสนอกรรมการพิจารณา................... ท่าน ได้แก่ …………………………………………………………. 

ลงช่ือ.............................................................................................. 
วันท่ี................................................................................................ 

 ส าหรับประธานคณะกรรมการฯ 
 □ เห็นชอบ และโปรดด าเนินการตามที่เสนอ 

□ ………………………………………...................................................................................... 
ลงช่ือ.............................................................................................. 
วันท่ี................................................................................................ 

 


