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บทคัดย่อ 
 

การศึกษาครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ ค้นหาองค์ประกอบความต้องการของผู้ประกอบการที่
พึงประสงค์ของวิทยาศาสตรบัณฑิ ต และ เปรียบเทียบองค์ประกอบความต้องการของ
ผู้ประกอบการที่พึงประสงค์ของวิทยาศาสตรบัณฑิต  จ าแนกตามลักษณะทางประชากรศาสตร์  
ประชากรที่ใช้ในการศึกษาคือผู้ประกอบการในพื้นที่กรุงเทพมหานคร จ านวน 1109  คน  เครื่องมือ
ที่ใช้ในการศึกษา คือแบบส ารวจความต้องการของผู้ประกอบการ ที่พึงประสงค์ของวิทยาศาสตร
บัณฑิต   วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่า จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน t - Test , F-
Test (ANOVA) และใช้วิธีการเปรียบเทียบพหุคูณ (Multiple Comparision test)  ด้วยวิธีการ  LSD 
การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ  (Factor Analysis) ตรวจสอบความเหมาะสมในการใช้
เทคนิคการวิเคราะห์ปัจจัย โดยใช้ค่า Kasier-Meyer-Olkin  (KMO) และ Bartlett’s Test of 
Sphericity ท าการวิเคราะห์ปัจจัย (Factor Analysis) ใช้วิธีหมุนแกนแบบต้ังฉาก (Orthogonal 
Rotation) ด้วยวิธี Varimax Rotation  

ผลการวิจัยพบว่า   
1. องค์ประกอบความต้องการ ของผู้ประกอบการที่พึงประสงค์ของวิทยาศาสตรบัณฑิต 

ประกอบด้วย  6 องค์ประกอบ  โดยเรียงล าดับความส าคัญ ได้แก่ ด้านภาวะผู้น าเชิงปฏิบัติ ด้าน
จรรยาบรรณ  ด้านมนุษยสัมพันธ์  ด้านสารสนเทศและการจัดการ  ด้านความรู้และทักษะพื้นฐาน 
และด้านคุณธรรมจริยธรรม  

2. ระดับความต้องการของผู้ประกอบการที่พึงประสงค์ของวิทยาศาสตรบัณฑิต พบว่า ทุก
ด้านมีระดับความต้องการอยู่ในระดับมาก โดยเรียงล าดับความส าคัญ  คือ ด้านคุณธรรมจริยธรรม  
ด้านจรรยาบรรณ ด้านภาวะผู้น าเชิงปฏิบัติ  ด้านสารสนเทศและการจัดการ  ด้านความรู้และทักษะ
พื้นฐาน และ ด้านมนุษยสัมพันธ์ ตามล าดับ 

3. อายุส่งผลต่อ ระดับความต้องการของ ผู้ประกอบการที่พึงประสงค์ของวิทยาศาสตร
บัณฑิต ยกเว้น  ด้านมนุษยสัมพันธ์  โดยกลุ่มอายุ 41 ปี ขึ้นไปแตกต่างจากกลุ่มอายุกลุ่มอ่ืน หาก
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พิจารณาตามวุฒิการศึกษา พบว่า วุฒิการศึกษา ส่งผลต่อองค์ประกอบความต้องการ ในทุกกลุ่ม
วุฒิการศึกษา ในขณะที่ ผู้ประกอบการ จ าแนกตา มสถานประกอบการ /หน่วยงาน  พบว่า สถาน
ประกอบการ /หน่วยงานส่งผลต่อองค์ประกอบความต้องการ ในด้านภาวะผู้น าเชิงปฏิบัติ โดย 
ภาคเอกชนมีระดับความต้องการมากกว่าภาครัฐ 

 
 

ค าส าคัญ 1. ความต้องการของผู้ประกอบการ 2. การวิเคราะห์องค์ประกอบ  3. วิทยาศาสตรบัณฑิต 
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