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บทท่ี 4 
 

การสรางและทดสอบประสิทธิภาพชุดการสอน 
 

 การวิจัยในคร้ังนี้ เปนการวิจัยเพ่ือพัฒนาวงจรกําเนิดสัญญาณในโหมดกระแสโดยใช 

CCCDTA เปนอุปกรณหลัก จากนั้นนําทฤษฏีที่ไดจากการสังเคราะหและออกแบบวงจรมาประยุกตใช

กับการศึกษาในรายวิชาที่เกี่ยวของกับการวิเคราะหและออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส โดยสรางเปนชุด

การสอนเพื่อใชเปนเคร่ืองมือในการถายทอดเทคโนโลยีที่ไดจากการวิจัยใหกับบุคคลที่เกี่ยวของ โดยมี

ขั้นตอนการดําเนินการวิจัยแสดงดังภาพที่ 4.1 ซ่ึงสามารถแบงเปน 5 ขั้นตอนดังนี้ 

 4.1  กําหนดกลุมประชากรและเลือกลุมตัวอยาง 

 4.2  กําหนดหัวเร่ืองและวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม 

 4.3  สรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 4.4  การเก็บรวบรวมขอมูล 

 4.5  วิเคราะหขอมูล 

 
4.1 กําหนดกลุมประชากรและเลือกลุมตัวอยาง 

ประชากร ไดแก นักศึกษาระดับอาชีวะและอุดมศึกษาในประเทศไทยที่ลงทะเบียนเรียนวิชาที่

เกี่ยวกับการออกแบบหรือการวิเคราะหวงจรอิเล็กทรอนิกส 

กลุมตัวอยาง ไดแก นักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี 2 และ 3 ที่ลงทะเบียนและผานการเรียน

วิชาการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกสมาแลว สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา จํานวน 25 คน ซ่ึงผูวิจัยใชวิธีการเลือกแบบเจาะจง 

ตามสภาพการเรียนการสอนจริง 

 
4.2 กําหนดหัวเร่ืองและวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม 

4.2.1  ในการกําหนดหัวเร่ืองจะแบงเปน 2 เร่ือง ดังตอไปนี้ 
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ผาน

ไมผาน

ผาน

ไมผาน

ผาน

ชุดการสอน
- คูมือครู, คูมือผูเรียน
- สื่อการสอน (Power Point)
- สื่อจําลอง (Pspice)
- ใบเน้ือหา
- แบบฝกหัดพรอมเฉลย
- ใบงานพรอมเฉลย
- แบบประเมินชุดการสอน

นักวิจัยที่ปรึกษา
ตรวจสอบ

ผาน

ไมผาน

ผาน

ผูเช่ียวชาญ
ประเมิน

ไมผาน

ปรับปรุง

นักวิจัยที่ปรึกษา
ตรวจสอบ

ปรับปรุง

สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ปรับปรุง
ไมผาน

ผาน

ไมผาน

ผูเช่ียวชาญ
ประเมิน

นักวิจัยที่ปรึกษา
ตรวจสอบ

ไมผาน

ผาน

ปรับปรุง

ปรับปรุง

ทดลองกลุมยอยหาคุณภาพของแบบทดสอบ
- ความยากงาย
- อํานาจจําแนก
- ความเชื่อมั่น

คัดเลือก

เร่ิมตน

1. กําหนดกลุมตัวอยาง

2. กําหนดหัวเร่ือง/วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม

3. สรางเคร่ืองมือ

สิ้นสุด

5. วิเคราะหขอมูล

4. ทดลองและเก็บขอมูล

แบบทดสอบท่ีมีคุณภาพ ชุดการสอนที่มีคุณภาพ

นักวิจัยที่ปรึกษา
ตรวจสอบ

 
 

ภาพที่ 4.1 กระบวนการดําเนินการวิจัย 
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เร่ืองที่ 1 คุณสมบัติเบื้องตนของ CCCDTA 

เร่ืองที่ 2 วงจรกําเนิดสัญญาณซายน 

4.2.2  ประเมินความสําคัญของหัวเร่ือง วาแตละหัวขอมีประโยชนหรือสนับสนุนใหเกิดการ

เรียนรูดานใดบาง ซ่ึงมี 3 ดาน ดังนี้ ชวยสนับสนุนความสามารถดานการแกปญหา ชวยใหการ

ทํางานถูกตองสมบูรณเพ่ิมมากขึ้นและชวยใหมีเจตคติท่ีดีในการทํางานมากข้ึน โดยใหระดับ

ความสําคัญของหัวเร่ืองดวยสัญลักษณ X, I และ O ซ่ึงผลปรากฏวา รายละเอียดของเนื้อหาในทุก

หัวขอเร่ืองจะมีเนื้อหาเก่ียวกับความหมายของหัวขอเร่ืองน้ันๆ ความสัมพันธ การคํานวณ และ

ตัวอยางการคํานวณ ซึ่งรายละเอียดของเนื้อหาในทุกหัวขอเร่ืองเปนการสงเสริมความสามารถใน

การแกปญหาในการเรียน โดยหัวขอเร่ืองทั้งหมดมีความสําคัญมาก 

4.2.3  กําหนดวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมของหัวเร่ือง เพ่ือระบุพฤติกรรมที่ตองการให

ผูเรียนมีการเปล่ียนแปลง หลังผานกระบวนการเรียนการสอนในหัวขอเร่ืองน้ันๆ แลว โดยแบง

พฤติกรรมความสามารถทางดานสติปญญาออกเปนระดับตางๆ ดังนี้ การฟนคืนความรู (Recalled 

knowledge) การประยุกตความรู (Applied knowledge) การสงถายความรู (Transfer 

knowledge) แลวทําการประเมินความสําคัญ XIO ตามระดับความรู ซึ่งไดจํานวนวัตถุประสงคเชิง

พฤติกรรมทั้งหมด 9 ขอ โดยอยูในระดับฟนคืนความรู 2 ขอ การประยุกตความรู 5 หัวขอและการ

สงถายความรู 2 หัวขอ 

4.2.4  ตรวจสอบโดยนักวิจัยที่ปรึกษา เพ่ือนําขอช้ีแนะไปปรับปรุงแกไข 

 
4.3 สรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

การสรางเคร่ืองมือสําหรับการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดแบงออกเปน 3 สวน คือ ชุดการสอน 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์และแบบประเมินชุดการสอนโดยมีรายละเอียดและขั้นตอนในการสรางแต

ละสวนดังตอไปนี้ 

4.3.1  ชุดการสอน 

 ชุดการสอนเร่ือง การออกแบบวงจรกําเนิดสัญญาณซายนแบบควอเดรเจอรโหมดกระแส

โดยใช CCCDTA สําหรับรายวิชาที่เกี่ยวของกับการวิเคราะหและออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกสโดย

มีสวนประกอบและลําดับขั้นตอนในการสรางดังตอไปนี้ 
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  4.3.1.1  ใบเนื้อหา หลังจากท่ีไดกําหนดหัวขอและเขียนวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม

แลว ก็นําไปสูการสรางเนื้อหาใหสอดคลองและครอบคลุมระดับวัตถุประสงค โดยเนื้อหาที่ผูวิจัย

สรางขึ้นเปนเนื้อหาใหมท่ีไดจากการวิจัยทางดานวิศวกรรม ซ่ึงมีทั้งหมด 2 เร่ือง เร่ืองที่ 1 มีจํานวน 

7 หนา เร่ืองท่ี 2 มีจํานวน 5 หนา 

  4.3.1.2  แบบฝกหัดพรอมเฉลย เปนเคร่ืองมือที่ใชประเมินความกาวหนาทางการ

เรียนรูของผูเรียนในแตละหัวขอ โดยใชขอมูลที่ไดจากตารางวิเคราะหขอสอบ นํามาสราง

แบบฝกหัด ใหครอบคลุมตามวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมที่ไดมาจากการวิเคราะห โดยได

แบบฝกหัดจํานวน 14 ขอ แบงเปน แบบฝกหัดเร่ืองที่ 1 จํานวน 10 ขอ แบบฝกหัดเร่ืองที่ 2 จํานวน 

4 ขอ  

  4.3.1.3  ส่ือการสอนหลักที่เลือกใชไดแกแผนภาพคอมพิวเตอร Power point 

กระดานดําและโปรแกรม PSpice ทั้งนี้เพ่ือใหการสอนเปนไปตามลําดับและแผนเวลาที่แนนอนจึง

ไดสรางแผนภาพนําเสนอแตละเรื่อง เพ่ือเนนคําอธิบาย นิยาม สมการ รูปภาพสัญญาณ เปนตน 

โดยการสรางชุดนําเสนอในแตละเร่ืองจะสอดคลองกับวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมทั้งหมด 

ประกอบดวย 2 เร่ือง โดยเร่ืองท่ี 1 มีจํานวน 15 เฟรม เร่ืองที่ 2 มีจํานวน 14 เฟรม 

  4.3.1.4  ใบงานพรอมเฉลย เปนการจําลองการทํางานจากวงจรที่ไดศึกษาใน

ภาคทฤษฎี มาใชประกอบการเรียนการสอน เพ่ือใหผูเรียนทดลองการทํางานของอุปกรณและวงจร

หลังจากท่ีเรียนจบในแตละเร่ือง โดยใบประลองใชคูกับโปรแกรม PSpice เพ่ือเพ่ิมการเรียนรูดวย

ตนเอง โดยใบงานที่ 1 มีจํานวน 9 หนา ใบงานท่ี 2 มีจํานวน 2 หนา 

  4.3.1.5  ส่ือจําลอง PSpice เพ่ือใหการเรียนรูและเขาใจการทํางานของวงจรตางๆ 

รวมถึงสามารถที่จะเห็นรูปรางสัญญาณไดชัดเจนขึ้น อีกทั้งเปนการสนับสนุนการคํานวณจากสูตร 

และกระตุนใหผูเรียนมีความเขาใจมากขึ้น จึงเลือกใชโปรแกรม PSpice เวอรชัน 9.2 โดยแตละเรื่อง

ผูวิจัยไดเตรียมไฟลสําหรับการจําลองไวใหผูเรียน เพ่ือลดเวลาในการสรางวงจรใหม 

  4.3.1.6  คูมือครู ประกอบดวยคําแนะนําในการใชชุดการสอน วัตถุประสงคเชิง

พฤติกรรม ใบเน้ือหา ใบงาน แผนการสอน แบบฝกหัดและแบบทดสอบพรอมเฉลย 

  4.3.1.7  ตรวจสอบโดยนักวิจัยที่ปรึกษา หลังจากทําการสรางชุดการสอนเสร็จ

เรียบรอยแลว ผูวิจัยนําชุดการสอนไปใหอาจารยที่ปรึกษาตรวจสอบ และทําการปรับปรุง แกไข 
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  4.3.1.8  สรางแบบประเมินผลชุดการสอน ไดแก แบบสอบถามความเหมาะสม

ของชุดการสอน โดยใชแบบประเมินความคิดเห็นแบบมาตราสวนประเมินคา สําหรับการกาํหนดคา

คะแนนออกมา 5 ระดับ (ชูศรี, 2544:75) ซ่ึงแบบประเมินผลที่สรางขึ้นมี 3 ตอนคือ 

 ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบประเมิน 

 ตอนที่ 2 ความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญที่มีตอชุดการสอนในดานวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม 

ดานเนื้อหาวิชา ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานส่ือการเรียนการสอน และดานการประเมินผล 

 ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะเพิ่มเติมจากผูเช่ียวชาญ 

  4.3.1.9  ประเมินชุดการสอนโดยผูเช่ียวชาญจํานวน 5 ทาน โดยนําชุดการสอนที่

สรางขึ้นไดแก คูมือครู ส่ือการสอน แบบฝกหัดหลังบทเรียน ไปใหผูเช่ียวชาญตรวจสอบ ในดาน

ความเหมาะสมของวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม เน้ือหาวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการเรียน

การสอน ผลการประเมินความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญที่มีตอชุดการสอน ผลการประเมินดังตารางที่ 

4.1 

 

ตารางที่ 4.1  ผลการประเมินความเหมาะสมของชุดการสอน 

ขอคําถาม คาเฉลี่ย 
สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 
การแปลผล 

ดานแผนการสอน 

1. แผนการสอนชัดเจน อานเขาใจงาย 4.800 0.447 เห็นดวยมากที่สดุ 

2. มีรายละเอียดของการดําเนินการสอนที่สอดคลองกับ

รูปแบบการเรียนรู MIAP 

4.600 0.547 เห็นดวยมากที่สดุ 

3. มีการแสดงเวลาที่ใชกิจกรรมการเรียนการสอนตาม

รูปแบบการเรียนรูในแตละข้ันอยางเหมาะสม 

4.600 0.547 เห็นดวยมากที่สดุ 

4. มีการเลือกใชวิธีการสอนในแตละกิจกรรมของการ

เรียนรูอยางเหมาะสม 

4.200 0.447 เห็นดวยมาก 

5. เปนแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนไดจริง 4.600 0.547 เห็นดวยมากที่สดุ 

6. วัตถุประสงคครอบคลุมเน้ือหา 4.800 0.447 เห็นดวยมากที่สดุ 

7. จํานวนขอของวัตถุประสงคเหมาะสมกับหัวเร่ือง 4.600 0.547 เห็นดวยมากที่สดุ 

8. ขอความท่ีใชแสดงพฤตกิรรมมีความชดัเจน เขาใจงาย 4.600 0.547 เห็นดวยมากที่สดุ 
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ตารางที่ 4.1 (ตอ) 

ขอคําถาม คาเฉลี่ย 
สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 
การแปลผล 

9. ประเมินผลการเรียนตามวัตถปุระสงคไดจริง 4.800 0.447 เห็นดวยมากที่สดุ 

10. ผูสอนสามารถนําแผนการสอนนี้ ไปใชเปนแนวทางใน

การจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบการเรียนรู MIAP ได

จริง 

4.400 0.547 เห็นดวยมาก 

เฉลีย่ดานแผนการสอน 4.600 0.495 เห็นดวยมากทีสุ่ด 
ดานใบเนื้อหาประกอบการสอน 

11. เน้ือหาครอบคลมุวตัถุประสงค 5.000 0 เห็นดวยมากที่สดุ 

12. เน้ือหามีความถกูตอง 5.000 0 เห็นดวยมากที่สดุ 

13. มีรายละเอียดของเน้ือหาเพียงพอ 4.600 0.547 เห็นดวยมากที่สดุ 

14. เน้ือหาเรียงลําดับไดอยางเหมาะสม 4.800 0.447 เห็นดวยมากที่สดุ 

15. รูปภาพสัมพันธกับคําอธิบาย 4.800 0.447 เห็นดวยมากที่สดุ 

16. คําอธิบายละเอียดและชัดเจน 4.400 0.547 เห็นดวยมาก 

17. ภาษาท่ีใชมีความเหมาะสม และอานทําความเขาใจ

ไดงาย 

4.600 0.547 เห็นดวยมากที่สดุ 

เฉลี่ยใบเนื้อหาประกอบการสอน 4.743 0.443 เห็นดวยมากทีสุ่ด 
ดานใบงานประกอบการสอน 

18. มีความถกูตองตามเนื้อหา 4.800 0.447 เห็นดวยมากที่สดุ 

19. คําสั่งในการดําเนินงานแตละข้ันตอนชัดเจนและ

รัดกมุ 

4.600 0.547 เห็นดวยมากที่สดุ 

20. ข้ันตอนการทดลองมคีวามตอเน่ืองเปนลําดบั 4.800 0.447 เห็นดวยมากที่สดุ 

21. ผูเรียนสามารถปฏิบัตไิดโดยตรง 4.800 0.447 เห็นดวยมากที่สดุ 

22. กระบวนการทดลองเอื้อตอการพัฒนาความรูตาม

วัตถุประสงค 

4.400 0.547 เห็นดวยมาก 

23. จํานวนภาพท่ีใชบันทึกผลการทดลองมีความ

สอดคลองกับกระบวกการอยางครบถวน 

4.400 0.547 เห็นดวยมาก 

24. ภาพท่ีใชบันทึกผลการทดลองใชงาย ไมสรางความ

สับสนใหกับผูเรียน 

4.400 0.547 เห็นดวยมาก 

เฉลีย่ดานใบงานประกอบการสอน 4.600 0.497 เห็นดวยมากทีสุ่ด 
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ตารางที่ 4.1 (ตอ) 

ขอคําถาม คาเฉลี่ย 
สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 
การแปลผล 

ดานสื่อการเรียนการสอน (งานนําเสนอเพาเวอรพอยต ) 

25. รูปภาพมองเห็นไดชัดเจน 4.800 0.447 เห็นดวยมากที่สดุ 

26. ตัวหนังสือมองเห็นไดชัดเจน 4.800 0.447 เห็นดวยมากที่สดุ 

27. การใชสีสันเหมาะสม 4.600 0.547 เห็นดวยมากที่สดุ 

28. เหมาะสมกบัเน้ือหา และวัตถุประสงคการสอน 4.800 0.447 เห็นดวยมากที่สดุ 

29. สามารถสงเสริมใหผูเรียนเกดิการเรียนรูไดด ี 4.200 1.095 เห็นดวยมาก 

เฉลีย่ดานสื่อการเรียนการสอน 4.640 0.638 เห็นดวยมากทีสุ่ด 
ดานแบบฝกหัด 

29. คําถามตรงตามวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม 4.8 0.447 เห็นดวยมากที่สดุ 

30. จํานวนขอสอบเหมาะสมกับวัตถุประสงคเชิง

พฤตกิรรม 

4.6 0.894 เห็นดวยมากที่สดุ 

31. คําถามและคําตอบมีเปาหมายท่ีชัดเจน 4.8 0.447 เห็นดวยมากที่สดุ 

32. คําถามชัดเจนไมคลุมเครือ 4 1.224 เห็นดวยมาก 

33. คําถามมีความยากงายเหมาะสม 4.4 0.547 เห็นดวยมาก 

เฉลี่ยดานแบบฝกหัด 4.520 0.770 เห็นดวยมากทีสุ่ด 
เฉลีย่รวม 4.531 0.818 เห็นดวยมากทีสุ่ด 

 

 จากตารางที่ 4.1 ผลการประเมินของผูเช่ียวชาญ พบวามีความคิดเห็นตอชุดการสอน ดาน

ใบเนื้อหามีคาเฉล่ียสูงสุด (4.743) มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด รองลงมาคือดานส่ือ

นําเสนอเพาเวอรพอยต (4.640) มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด ดานแผนการสอน (4.600) 

มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด ดานใบงาน (4.600) มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด 

และดานแบบฝกหัด (4.520) มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด โดยชุดการสอนมีคาเฉล่ียรวม 

4.531 ซึ่งมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด นอกจากนี้แลวผูเช่ียวชาญยังใหความคิดเห็นและ

ขอเสนอแนะเกี่ยวกับชุดการสอน ดังรายละเอียดในตารางที่ 4-2 
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ตารางที่ 4.2  ความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญเกี่ยวกับชุดการสอน 
ขอท่ี ขอเสนอแนะ ความถี ่

ดานแผนการสอน 

1 MIAP เปนวิธีสอนที่จูงใจ กอนใหเน้ือหาควรตองพยายามจูงใจใหมาก 1 

2 ควรเพ่ิมเวลาท่ีใชในการทําใบงานเพราะบางใบงานเวลาอาจนอยเกินไปสําหรับผูเรียนที่

ไมคุนเคยกับการใชงานโปรแกรม PSpice 

1 

ขอท่ี ขอเสนอแนะ ความถี ่

ดานใบเนื้อหา 

3 ควรเพ่ิมหลักการหรือแนวคิดการออกแบบวงจรเบ้ืองตน 1 

4 ตรวจสอบการสะกดคํา การใชรูปแบบตัวอักษร การแทนคาปริมาณในตัวอยางตางๆ 

และอางอิงศัพทมาตรฐาน 

1 

5 สัญลกัษณที่ใชในรูปภาพควรเหมือนกับท่ีปรากฏในสมการหรือเนื้อความ เพ่ือใหงายตอ

การอานตดิตามและทําความเขาใจ 

1 

6 ในใบเนื้อหาควรกําหนดพารามิเตอรของทรานซิสเตอรท่ีใชในวงจร CCCDTA 1 

7 อาจเพิ่มเนื้อหาเพื่อความสมบูรณ เชน ในสวนของรูปแบบวงจรท่ีนํามาสราง CCCDTA 

แบบอ่ืนๆ นอกเหนือจากที่มีใหผลตอบสนองทางความถี่ ผลของการไมเขากัน 

(matching) ของทรานซิสเตอร อัตราการใชกําลงัไฟฟา เปนตน เน้ือหาเหลาน้ีอาจไมงาย

นักท่ีจะบรรจุลงไปโดยละเอียด แตอาจทําในลักษณะการสรุปหรือทบทวน (review) 

ใหกับผูเรียน หรือใหผูเรียนคนควาตอไปจากเอกสารวิชาการตางๆ 

1 

8 การใชศัพท เชน สัญญาณ ไมปรากฏในคําภาษาอังกฤษ 1 

ดานใบงาน  

9 การวัดคาความตานทานแฝง คาความนําถายโอนและอัตราขยาย ควรปอนสัญญาณ

อินพุตเปนสัญญาณไฟสลับขนาดเลก็เพื่อทดสอบวงจร 

1 

ดานสื่อการเรียนการสอน  

10 ควรพัฒนาเพาเวอรพอยตใหเคลื่อนไหวและนาสนใจกวาน้ี 1 

 

 จากตารางที่ 4.2 ไดนําขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญไปปรับปรุงชุดการสอน

ในแตละดานดังนี้ ดานแผนการสอนไดเพ่ิมวิธีการนําเขาสูบทเรียนใหนาสนใจมากขึ้น รวมถึงเพ่ิม

เวลาในการทําใบงานใหมากกวาเดิม ดานใบเนื้อหาไดแกไขคําผิดและใชศัพทมาตรฐานทาง

วิศวกรรมไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส ดานใบงานในสวนของการทดสอบคาความตานทานแฝง คา
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ความนําถายโอนและอัตราขยาย ไดใชการวิเคราะหแบบไฟสลับ สวนดานส่ือการเรียนการสอนได

เพ่ิมสีสันในสวนท่ีตองการเนนและจุดสําคัญของแตละเรื่อง 

 4.3.2  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 การสรางแบบทดสอบสําหรับวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนน้ันผูวิจัยไดสรางแบบทดสอบชนิด

ปรนัย แบบ 4 ตัวเลือก ซ่ึงมีลําดับการสรางดังน้ี 

 4.3.2.1  วิเคราะหจํานวนขอสอบจากวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม จํานวนขอของ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ไดมาจากผลของการกําหนดคาความสําคัญของระดับการ

เรียนรูของวัตถุประสงคแตละหัวขอ โดยเร่ืองที่ 1 ไดจํานวนขอสอบ 11 ขอและเร่ืองที่ 2 ไดจํานวน

ขอสอบ 4 ขอ รวมทั้งหมด 15 ขอ  

 4.3.2.2  สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผูวิจัยทําการสรางแบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแบบปรนัย 4 ตัวเลือก โดยทําการเขียนขอคําถามใหสอดคลองกับ

วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม มีความกะทัดรัด ตรงไปตรงมา และอานทําความเขาใจงาย และทําการ

สรางตัวเลือกตอบแบบ 4 ตัวเลือกไดแก ก. ข. ค. และ ง. โดยคําตอบที่ถูกของแบบทดสอบจะ

กระจายอยูตัวเลือกละ 25 เปอรเซ็นต 

 4.3.2.3  ตรวจสอบโดยนักวิจัยที่ปรึกษา หลังจากทําการสรางแบบทดสอบพรอมเฉลยเสร็จ

เรียบรอยแลว ผูวิจัยนําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ไปใหนักวิจัยที่ปรึกษาตรวจสอบ 

และทําการปรับปรุง แกไข 

 4.3.2.4  ประเมินแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิโดยผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน เพ่ือประเมิน

ความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมกับแบบทดสอบและความเหมาะสมของ

แบบทดสอบ ผลการประเมินพบวาผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นสอดคลองระหวางวัตถุประสงคเชิง

พฤติกรรมกับแบบทดสอบ โดยแบบทดสอบทุกขอมีดัชนีความสอดคลองเทากับ 1 ยกเวน

แบบทดสอบขอที่ 12 มีดัชนีความสอดคลองเทากับ 0.8 และผลการประเมินของผูเช่ียวชาญดาน

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมีคาเฉล่ีย 4.93 ซ่ึงมีความสอดคลองอยูในระดับมากที่สุด 

 4.3.2.5 การทดลองใชเพ่ือหาคุณภาพ หลังจากที่ผูเช่ียวชาญไดประเมินแบบทดสอบแลว

จึงไดนําชุดการสอนพรอมแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไปใชกับนักศึกษาระดับปริญญา

ตรี ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา

พระนครเหนือ ที่กําลังเรียนวิชาการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกสมาในชวงปลายภาคเรียนที่ 2 ป
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การศึกษา 2552 จํานวน 24 คน เพ่ือหาความเหมาะสมของชุดการสอนและหาคาความยากงาย คา

อํานาจจําแนก และคาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ จากการทดลองใชนี้ผลปรากฏ

วาสามารถเลือกแบบทดสอบไดทั้งหมดคือ ความยากงายมีคา .458-.792 อํานาจจําแนกมีคา 

.250-.750 และคาความเช่ือมั่นเทากับ .766 

 

 
ภาพที่ 4.2  การใชชุดการสอนกับกลุมตัวอยาง 

 
4.4  การเกบ็รวบรวมขอมลู 
 การเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้ ดําเนินการดังตอไปนี้ 

 4.4.1  นัดกลุมตัวอยางลวงหนา เพ่ือมาเรียนในวันพุธที่ 4 สิงหาคม 2553 เวลา 13.00 น. 

ถึง 16.30 น. ณ หอง 4221 อาคาร 42 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนัน

ทา 

 4.4.2  ปฐมนิเทศแนะนําช้ีแจงวัตถุประสงคในการเรียน การใชชุดการสอน และการวิจัยใน

คร้ังนี้ต้ังแตเวลา 13.00 น. ถึง 13.30 น. 

 4.4.3  สอนกลุมตัวอยางดวยชุดการสอนที่สรางขึ้น ซ่ึงผูวิจัยดําเนินการสอนดวยตัวเองโดย

ใชแผนการสอนที่ไดระบุไวในคูมือครู ดังภาพที่ 4.2 หลังจากสอนจบในแตละเร่ืองจะใหผูเรียนทํา
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แบบฝกหัด ซ่ึงการสอนแตละเร่ืองใชเวลาดังนี้ เร่ืองที่ 1 ประมาณ 90 นาที และเร่ืองที่ 7 ประมาณ 

30 นาที  

 4.4.4  หลังจากเรียนครบทั้ง 2 หัวขอเร่ืองจึงทําการทดสอบดวบแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน โดยใชเวลาในการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 20 นาที 

 4.4.5  นําผลการเรียนท่ีไดจากการทําแบบทดสอบหลังบทเรียนแตละเร่ืองและผลการเรียน

ท่ีไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ไปวิเคราะหหาประสิทธิภาพชุดการสอน 

 
4.5  วิเคราะหขอมูล 
 ในการวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใชผูวิจัยไดวิเคราะหดวยสถิติตางๆ ดังนี้ 

4.5.1  การคํานวณหาคาเฉล่ียของระดับความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญและความพึงพอใจ

ของผูเรียน (ลวน และ อังคณา, 2538) ดังนี้ 

 
X

X
N

= ∑       (4.1) 

 

เมื่อ  X   คือ คะแนนเฉล่ีย 

X∑   คือ ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 

 N   คือ จํานวนผูเช่ียวชาญ 

  

การแปลความหมายของแบบประเมินความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญและผูเรียน (ชูศรี, 

2544:75) มีรายละเอียดดังนี้ 

คาเฉล่ียคะแนนต้ังแต 4.51-5.00 หมายถึง มากที่สุด 

คาเฉล่ียคะแนนต้ังแต 3.51-4.50 หมายถึง มาก 

คาเฉล่ียคะแนนต้ังแต 2.51-3.50 หมายถึง ปานกลาง 

คาเฉล่ียคะแนนต้ังแต 1.51-2.50 หมายถึง นอย 

คาเฉล่ียคะแนนต้ังแต 1.00-1.50 หมายถึง นอยที่สุด 

 

www.ssru.ac.th



 70 

 4.5.2  การคํานวณหาคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแบบสอบถาม (ลวน และ อังคณา, 

2538: 79) 

 

( )2.
1

X XS D
N

−∑
=

−
     (4.2) 

 

เมื่อ .S D   คือ คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 X   คือ คะแนนแตละตัวในกลุมตัวอยาง 

 X   คือ คะแนนเฉล่ียของกลุมตัวอยาง 

 N   คือ จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 

 

 4.5.3  การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมกับขอสอบ (ลวน

และอังคณา, 2539:249) 

 
R

IOC
N

= ∑       (4.3) 

 

เมื่อ IOC   คือ คาดัชนีความสอดคลอง 

 R∑   คือ ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ 

 N   คือ จํานวนผูเช่ียวชาญ 

 

เกณฑการแปลความหมายดัชนีความสอดคลอง มีดังนี้ 

0.50 ถึง 1.00 หมายถึง สอดคลอง 

-0.50 ถึง 0.49 หมายถึง ไมแนใจ 

-1.00 ถึง -0.49 หมายถึง ไมสอดคลอง 

 

 4.5.4  การวิเคราะหคุณภาพของแบบทดสอบ (ลวน และ อังคณา, 2538) 
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4.5.4.1 การวิเคราะหคาความยากงาย (แบบทดสอบปรนัย) สูตรในการวิเคราะห

หาคาความยากงาย (p) คือ 
 

U LP P
p

N
+

=       (4.4) 

 

เมื่อ p   คือ คาดัชนีความยากงายของแบบทดสอบ 

 UP   คือ จํานวนคนทีทํ่าขอสอบไดในกลุมสูง 

 LP   คือ จํานวนทีท่ําแบบทดสอบไดในกลุมตํ่า 

 N   คือ จํานวนคนในกลุมสูงและกลุมตํ่า 

 คาของความยากงายของแบบทดสอบที่ใชไดอยูในชวงระหวาง 0.2-0.8 
 

4.5.4.2  สูตรในการวิเคราะหหาอํานาจจําแนก (d) คือ 
 

/ 2
U LP P

d
N
−

=       (4.5) 

 

เมื่อ d   คือ คาดัชนีอํานาจจําแนกของแบบทดสอบ 

 UP   คือ จํานวนคนทีทํ่าขอสอบไดในกลุมสูง 

 LP   คือ จํานวนคนทีท่ําแบบทดสอบไดในกลุมตํ่า 

 N   คือ จํานวนคนในกลุมสูงและกลุมตํ่า 

 อํานาจจําแนก (d) ของแบบทดสอบท่ีใชไดมีคาต้ังแต 0.2 ขึ้นไป 

 

  4.5.4.3  การหาคาความเชื่อม่ัน (Reliability) ของแบบทดสอบ โดยวิธีของ 

คูเดอรริชารดสัน (Kuder - Richardson: KR.-20) ใชสูตรดังนี้ (ลวน และ อังคณา, 2538) 

 

( )
21

1tt

pq
nr

n S

⎧ ⎫
⎪ ⎪⎪ ⎪= −⎨ ⎬

− ⎪ ⎪
⎪ ⎪⎩ ⎭

∑
      (4.6) 
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เมื่อ ttr   คือ คาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบ 

 n   คือ จํานวนขอสอบของแบบทดสอบ 

 p   คือ สัดสวนของผูเรียนที่ตอบถูก 

 q   คือ สัดสวนของผูเรียนท่ีตอบผิด 

 2S   คือ ความแปรปรวนของคะแนนทั้งหมด 

แบบทดสอบที่มีคาความเชื่อมั่นเขาใกล 1.00 แสดงวามีความเชื่อมั่นสูง คะแนนที่ไดจาก

แบบทดสอบน้ีเช่ือถือได สวนแบบทดสอบที่มีคาความเช่ือมั่น 0.00 หรือใกลเคียง 0.00 ไปจนถึงคา 

-1.00 แสดงวาแบบทดสอบนั้นไมมีความเช่ือมั่น 
 

 4.5.5  การหาประสิทธิภาพของชุดการสอน 

 การวิเคราะหกระทําหลังจากทดลองใชชุดการสอนกับกลุมตัวอยางและทําการทดสอบแลว

แลว สูตรที่ใชในการวิเคราะหหาประสิทธิภาพของชุดการสอน (เสาวณีย, 2528:295) คือ 
 

1

/
100

X N
E

A
= ×∑      (4.7) 

และ 

2

/
100

Y N
E

B
= ×∑      (4.8) 

  

เมื่อ 1E  คือ ประสิทธิภาพจากชุดการสอนคิดเปนรอยละจากการทําแบบทดสอบระหวางเรียน 

 2E  คือ คือประสิทธิภาพของผลลัพธคิดเปนรอยละจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 

 X∑  คือ คะแนนรวมจากการทาํแบบทดสอบระหวางเรียน 

 Y∑ คือ คะแนนรวมจากการทาํแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์

 N  คือ จํานวนผูเรียน 

 A  คือ คะแนนเต็มของแบบทดสอบระหวางเรียน 

 B  คือ คะแนนเต็มของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 
 

4.6  ผลการวจิัย 
 ในการแสดงผลการวิจัยที่ไดจากการสรางและหาประสิทธิภาพของชุดการสอนแบง

ออกเปน 2 สวน ไดนําเสนอไว ดังนี้ 
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• ผลของชุดการสอนที่สรางขึ้น 

• ผลการวิเคราะหขอมูลมี 3 สวนดังนี ้

ก. ผลการวิเคราะหคะแนนแบบฝกหัด 

ข. ผลการวิเคราะหหาประสทิธิภาพชุดการสอน 

ค. ผลการวิเคราะหความพึงพอใจของนักศึกษา 

 4.6.1 ผลของชุดการสอนท่ีสรางขึ้น 

 ชุดการสอนที่ผูวิจัยสรางขึ้นประกอบดวย คูมือผูเรียน คูมือครูซ่ึงประกอบดวย แผนการ

สอน วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม ขั้นนําเขาสูบทเรียน ใบเนื้อหา ใบงานพรอมคําตอบ ส่ือการสอน 

ไดแกโปรแกรมนําเสนอเพาเวอรพอยต แบบฝกหัดหลังบทเรียนและแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

พรอมเฉลย โดยสามารถสรุปผลชุดการสอนที่ผูวิจัยสรางขึ้น ดังแสดงในตารางที่ 4.3 

 

ตารางที่ 4.3  สรุปผลการสรางชุดการสอน 
เร่ืองท่ี วัตถุประสงคเชิง

พฤตกิรรม (ขอ) 

ใบเน้ือหา 

(หนา) 

ใบงาน 

(หนา) 

Power 

Point 

(เฟรม) 

แบบฝกหัด 

(ขอ) 

แบบทดสอบ 

(ขอ) 

1 6 7 9 15 10 11 

2 3 5 2 14 4 4 

รวม 9 12 11 29 14 15 

 

จากตารางที่ 4.3 ชุดการสอนที่ผูวิจัยสรางขึ้นประกอบดวย 7 เร่ือง มีจํานวนวัตถุประสงค

เชิงพฤติกรรม 9 ขอ ใบเนื้อหาจํานวน 12 หนา ใบงาน 11 หนา งานนําเสนอเพาเวอรพอยตจํานวน 

29 เฟรม แบบฝกหัดจํานวน 14 ขอ และแบบทดสอบจํานวน 15 ขอ 

 4.6.2 ผลการวิเคราะหขอมลู 

4.6.2.1 ผลการวิเคราะหคะแนนแบบฝกหดั 

การวิเคราะหคะแนนแบบฝกหัด เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิท์างการเรียน หลังจากเรียนจบใน

บทเรียนนัน้ๆ โดยการนําคะแนนจากการทําแบบฝกหัด มาหาคาคะแนนเฉลี่ย แลวคิดเปนคารอย

ละซ่ึงผลการวเิคราะหดังตารางท่ี 4.4 
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ตารางที่ 4.4  ผลการวิเคราะหคะแนนแบบฝกหัด 
แบบฝกหัดท่ี จํานวนผูเรียน คะแนนเต็ม ผลรวมของ

คะแนน 

คาเฉลี่ย รอยละ 

1 25 10 215 8.6 86 

2 25 4 83 3.32 83 

รวม 14 298 9.92 85.143 

 

 จากตารางที่ 4.4 คาคะแนนที่มีคาสูงสุดคือแบบฝกหัดท่ี 1 โดยคิดเปนรอยละ 86 รองลงมา

ไดแกแบบฝกหัดที่ 2 โดยคิดเปนรอยละ 83 ซึ่งมีคาเฉล่ียรวมทุกแบบฝกหัดรอยละ 85.143 

4.6.2.2 ผลการวิเคราะหหาประสิทธิภาพของชุดการสอน 

จากการดําเนินการทดลองโดยใชชุดการสอน เพ่ือหาประสิทธิภาพของชุดการสอนท่ีไดต้ัง

ไวในสมมติฐาน จากการทําแบบฝกหัดระหวางเรียนทุกหัวเร่ืองรวมกันโดยคิดเปนรอยละ 80 และได

จากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ หลังเรียนครบทุกหัวเร่ืองโดยคิดเปนรอยละ 80 ผลการ

วิเคราะหดังตารางที่ 4.5 
 

ตารางที่ 4.5  ผลการหาประสิทธิภาพของชุดการสอน 

คะแนน N X  S.D. รอยละ 

แบบฝกหัด 25 9.92 1.869 85.143 

แบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธิ ์

25 33.706 1.787 80.8 

 

จากตารางที่ 4.5 จะเห็นวากลุมตัวอยาง ทําขอสอบในแบบฝกหัดไดถูกตองเฉล่ีย รอยละ

85.143 ซึ่งสูงกวาสมมติฐานท่ีต้ังไวที่ รอยละ 80 ของคะแนนเต็ม และทําขอสอบในแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไดถูกตองเฉล่ียรอยละ 80.8 ซ่ึงสูงกวาสมมติฐานที่ต้ังไวที่ รอยละ 80 

ของคะแนนเต็ม 

4.6.2.3 ผลการวิเคราะหความพึงพอใจของนักศึกษา 

การวิเคราะหการแสดงความคิดเห็นของนักศึกษา โดยใหนักศึกษาท่ีผานกระบวนการเรียน

การสอนโดยชุดการสอน ตอบแบบสอบถามความคิดเห็นในดานการเรียนการสอน ดานส่ือการสอน 
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และดานใบงานประกอบการสอน เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอการจัดการเรียนการ

สอนโดยใชชุดการสอน ปรากฏผลดังตารางที่ 4.6 
 

ตารางที่ 4.6  คาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานความพึงพอใจของนักศึกษา 

ขอคําถาม คาเฉลี่ย 

สวน

เบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

การแปลผล 

ดานการเรียนการสอน 

1. ปริมาณเน้ือหาท่ีใชในการเรียนการสอนมีจํานวนเหมาะสม 4.029 0.576 เห็นดวยมาก 

2. การจัดลําดับเนื้อหามีความตอเน่ืองและสัมพันธกัน 4.294 0.523 เห็นดวยมาก 

3. เน้ือหาที่ใชสอนมีความนาสนใจ 4.205 0.729 เห็นดวยมาก 

4. ใบเน้ือหาอานเขาใจงายไมสับสน โดยขนาดตัวอักษร

เหมาะสม และมีภาพที่ชัดเจน 

4.236 0.605 เห็นดวยมาก 

ดานการเรียนการสอน 

5. เวลาท่ีใชสอนมีระยะเวลาที่เหมาะสม 3.852 0.702 เห็นดวยมาก 

6. แบบฝกหัดและแบบทดสอบมีความความยากงายเหมาะสม 4.235 0.553 เห็นดวยมาก 

7. หลังจากจบบทเรียนทานไดรับความรูเพ่ิมข้ึนจากเดิม 4.264 0.567 เห็นดวยมาก 

8. หลังจากจบบทเรียนทานสามารถนําความรูท่ีไดรับไปใชกับ

รายวิชาอ่ืน ๆ ได 

4.205 0.729 เห็นดวยมาก 

9. การวิเคราะหวงจรในโหมดกระแสงายกวาโหมดแรงดัน 4.147 0.501 เห็นดวยมาก 

เฉลีย่ดานการเรียนการสอน 4.163 0.622 เห็นดวยมาก 
ดานสื่อการสอน (ชุดนําเสนอดวยเพาเวอรพอยต) 

1. สงเสริมใหเขาใจเนื้อหาไดงายและรวดเร็ว 4.235 0.495 เห็นดวยมาก 

2. การเรียงลาํดบัของกรอบภาพมีความสัมพันธกับเน้ือท่ีไดรับ 4.382 0.493 เห็นดวยมาก 

3. ภาพมคีวามสัมพันธกับการบรรยาย 4.352 0.543 เห็นดวยมาก 

4. ภาพวงจรและตัวอักษรมีขนาดและสีสันมองเห็นไดชัดเจน 4.323 0.638 เห็นดวยมาก 

5. สีสันท่ีใชมีความเดนชดัและเหมาะสมนาสนใจ 4.205 0.495 เห็นดวยมาก 

เฉลีย่ดานสื่อการสอน 4.306 0.533 เห็นดวยมาก 
ดานใบงานประกอบการสอน 

1. ชวยสงเสริม และกระตุนใหเกิดจินตนาการในการเขาใจ

เน้ือหามากข้ึน 

4.235 0.578 เห็นดวยมาก 
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2. ชวยใหผูเรียนสนใจ และมีสวนรวมในกระบวนการเรียนการ

สอนมากข้ึน 

4.117 0.685 เห็นดวยมาก 

3. การใชงานของใบงานมีความสะดวก ใชงานงาย มีข้ันตอน

ชัดเจนและรัดกุม 

4.147 0.609 เห็นดวยมาก 

4. สามารถนําใบงานไปทดลองเพื่อเรียนรูนอกเหนือจากการ

เรียนในชั้นเรียนไดตลอดเวลา 

4.029 0.626 เห็นดวยมาก 

เฉลีย่ดานใบงานประกอบการสอน 4.147 0.627 เห็นดวยมาก 
เฉลีย่รวม 4.199 0.602 เห็นดวยมาก 

 

 จากตารางที่ 4.6 แสดงใหเห็นวานักศึกษามีความคิดเห็นตอชุดการสอนเรื่อง วงจรขยายความ

นําถายโอนผลตางกระแสที่สามารถควบคุมไดดวยกระแสและการประยุกตใชงาน ในดานตาง ๆ ดังนี้ 

 ดานการเรียนการสอนพบวาหลังจากจบบทเรียนนักศึกษาไดใหความคิดเห็นดานลําดับเน้ือหามี

ความตอเน่ืองและสัมพันธกัน มีคาเฉล่ียสูงสุด ( X =4.294) รองลงมาคือไดรับความรูเพ่ิมขึ้นจากเดิม 

( X =4.264) ใบเนื้อหาอานเขาใจงายไมสับสน ( X =4.236) แบบฝกหัดและแบบทดสอบมีความความ

ยากงายเหมาะสม ( X =4.235) และเวลาที่ใชสอนมีระยะเวลาท่ีเหมาะสมมีคาเฉล่ียตํ่าสุด 

( X =3.852) โดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 

 ดานส่ือการเรียนการสอนงานนําเสนอดวยเพาเวอรพอยต พบวาการเรียงลําดับของกรอบภาพมี

ความสัมพันธกับเนื้อที่ไดรับ มีคาเฉล่ียสูงสุด ( X =4.382) รองลงมาคือภาพมีความสัมพันธกับการ

บรรยาย ( X =4.352) และสี สันท่ีใชมีความเดนชัด เหมาะสมนาสนใจ มีคาเฉล่ียตํ่าสุด ( X =4.205) 

โดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 

 ดานใบงานประกอบการสอน พบวาใบงานชวยสงเสริม และกระตุนใหเกิดจินตนาการในการ

เขาใจเนื้อหามากขึ้น มีคาเฉล่ียสูงสุด ( X =4.235) รองลงมาคือการใชงานของใบงานมีความสะดวก 

ใชงานงาย มีขั้นตอนชัดเจนและรัดกุม ( X =4.147) สามารถนําใบงานไปทดลองเพื่อเรียนรู

นอกเหนือจากการเรียนในช้ันเรียนไดตลอดเวลามีคาเฉล่ียตํ่าสุด ( X =4.029) ทั้งหมดมีความพึงพอใจ

อยูในระดับมาก สวนคาเฉล่ียโดยรวมของชุดการสอนท้ังหมด ( X =4.122) มีความพึงพอใจอยูใน

ระดับมาก โดยทางดานสื่อการเรียนการสอนมีคาเฉล่ียมากที่สุด ( X =4.306) รองลงมาคือดานการ

เรียนการสอน( X =4.163) และคาเฉลี่ยตํ่าสุดคือดานใบงาน ( X =4.147) โดยภาพรวมมีความพึง

พอใจอยูในระดับมาก 
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