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บทที่  2 
วรรณกรรมที่เกี่ยวของ 

 
 

ผูวิจัยไดทําการสืบคนจากหนังสือ  เอกสาร  ตํารา  และงานวิจัยที่เกี่ยวของ  ทั้งที่เปน

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  และไดทําการทบทวนวรรณกรรมดังกลาว เพื่อกําหนดและสรางเปน

กรอบแนวคิดของผูวิจัยเอง  จากแนวคิด  ทฤษฎีและงานวิจัยเหลานั้น ดังตอไปนี้ 
 
ความแตกตางระหวางบุคคล 

ความแตกตางระหวางบุคคลเปนผลมาจากพันธุกรรมและส่ิงแวดลอม  มีการศึกษา

ต้ังแต เพลโต  (Plato) (427–347 กอนคริสตศักราช) นักปรัชญาชาวกรีกไดเขียนไวในหนังสือ

ชื่อ The Republic วาไมมีบุคคลสองคนที่เกิดมาเหมือนกันไปเสียทุกอยาง  ตอมาในศตวรรษที่  

19  มีผูที่ไดศึกษาเร่ืองราวของความแตกตางระหวางบุคคลอยางเปนวิทยาศาสตรมากมายเชน

เซอร ฟรานซิส กาลตัน (Sir Francis Galton) เจมส แมคคีน แคทเทลล (James Mckeen Cattall )  

แอสเฟรด บิเนท ( Alferd binet)  และเทอรแมน ( Termen ) เปนตน  ซึ่งไดศึกษาเร่ืองราวของ

กรรมพันธุไดสรุปวา สติปญญาความสามารถของแตละคนข้ึนอยูกับพันธุกรรม  ซึ่งพันธุกรรมคือ

ลักษณะตาง ๆ ที่ไดรับถายทอดจากบรรพบุรุษทางเชื้อชาติ (Race)  เพศ  (Sex)  ชนิดของโลหิต  

การเจริญเติบโต  และรวมไปถึงบุคลิกภาพดวย  สวนในดานส่ิงแวดลอมเปนส่ิงที่มีอิทธิพลตอ

พัฒนาการของส่ิงมีชีวิต นอกเหนือจากพันธุกรรม ซึ่งไดแก การอบรมเล้ียงดู การคบเพื่อน การ

สังคม  การศึกษา การสมาคม  ประเพณี  วัฒนธรรม  ศาสนาดินฟาอากาศ  ที่อยู

อาศัย อาหาร น้ํา ลําดับที่ในการเกิด  ส่ือมวลชน  อุบัติเหตุ  และโรคภัยไขเจ็บเปนตน  ซึ่งในที่นี้

สิ่งแวดลอมประกอบไปดวยส่ิงแวดลอมภายในครรภ  และส่ิงแวดลอมภายหลังการเกิด  ตาม

ทฤษฎีบุคลิกภาพของ  เครทสเมอร (Ernest Kretschmer) (กันยา  สุวรรณแสง,  2542) จึงแบงคน

เปน  4  ประเภทไดแกประเภท Leptosomic type ไดแกพวกที่โครงรางมีลักษณะผอมสูง แบบบาง 

มักมีลักษณะนิสัยเงียบขรึม คิดมาก คอนขางเก็บตัว มักมีใจคอผิดปกติไดงายหากมีอะไร

กระทบกระเทือนจิตใจ  ประเภท Pyknic type ไดแกพวกที่มีโครงรางลักษณะอวนเต้ีย  ลําตัวกลม

ปอม เปนพวกที่ศีรษะเล็ก  มีนิสัยปลอยตัวตามสบาย เปนแบบพวกแสดงตัว ชอบแสดงตัว อารมณ

ออนไหวเปลี่ยนแปลงงาย โกรธงายหายเร็วถามีสิ่งลอใจดีๆ ชอบอยูเปนกลุม หัวเราะไดทั้งวันไม

ชอบทํางานหนัก ประเภท Athletic type ไดแกพวกรางกายสมสวนแบบนักกีฬา รูปรางสันทัด เต็ม

ไปดวยกลามเนื้อแข็งแรง เปนพวกมีพละกําลัง บางคร้ังชอบกาวราว  มีลักษณะนิสัยใจคอเปนแบบ
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กลางๆ ทั่วไป  รักกลุมรักเพื่อนฝูง  และประเภท Dysplastic type เปนพวกไมสมประกอบ รางกาย

บางสวนผิดปกติธรรมดา หรือรางกายผิดสวน คอนขางมีสติปญญาตํ่า หรือมีปมดอย พวกน้ีมักมี

พฤติกรรมที่คอนขางเปนปญหา มีลักษณะรูปรางปะปนผสมผสานจากทุกๆ แบบท่ีกลาวมา ไม

สามารถจัดเขาประเภทใดประเภทหน่ึงดังกลาวแลวได มีลักษณะนิสัยเกเร  สับสน ไมเขาใจ

ตน การรับรูตนไมดีนัก   เหลานี้ลวนทําใหเกิดความแตกตางระหวางบุคคลหรือผูเรียนได  และ

ความแตกตางกันนี้จึงจําเปนตองใชกิจกรรมที่มีความสรางสรรค  เพื่อชวยใหเกิดความเหมาะสม

กับแตละบุคลิกภาพของผูเรียนดวย 

 

การคิดอยางสรางสรรคเพื่อการส่ือสาร 
วิธีการสอนที่แตกตางสงผลอยางแตกตางตอการปฏิสัมพันธของผูเรียนที่มีรูปแบบการ

คิดตางกัน ดังที่ Jonassen และ Grabowski (1993) พบวา ผูเรียนที่มีรูปแบบการคิดแบบพึ่งพาจะ

มีการตอบสนองเร็วข้ึนและผิดพลาดนอยลงเมื่อไดรับการอธิบายเกี่ยวกับจุดที่ผิดพลาดและไดรับ

การบอกกลวิธีแกไขขอผิดพลาดนั้นๆ ในขณะที่ผูเรียนที่มีรูปแบบการคิดแบบอิสระจะมีการ

ตอบสนองเร็วข้ึนและผิดพลาดนอยลงเมื่อไดรับเพียงการบอกถึงจุดผิดพลาดนั้น นอกจากนี้ 

Witken, Moore, Goodenough และ Cox (1977) ยังช้ีวา ไมเพียงแตรูปแบบการคิดของผูเรียน

เทานั้นที่มีผลตอปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนและผูสอน แตรูปแบบการคิดของผูสอนยังมีผลตอ

ปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนและผูสอนอีกดวย ซึ่งขอความรูนี้ไดรับการสนับสนุนจากผลการศึกษา

ของ Doebler และ Eicke (1979 ) ที่พบวาการทําใหผูสอนตระหนักถึงความเกี่ยวของของรูปแบบ

การคิดแบบพึ่งพาและแบบอิสระที่มีผลตอการเรียนการสอน ไดมีผลทําใหผูสอนปรับเปลี่ยนการ

สอนเพื่อใหเหมาะกับผูเรียน ซึ่งสรางใหเกิดบรรยากาศของการเรียนในช้ันเรียนเพิ่มมากข้ึน  ในแง

ของวิธีสอนจากการศึกษาของ Witkin, Moore, Goodenough และ Cox (1977) พบวา ผูสอนที่มี

รูปแบบการคิดแบบอิสระชอบแนวการสอนที่เปนทางการมากกวา ในขณะที่ผูสอนท่ีมีการคิดแบบ

พึ่งพาชอบแนวการสอนท่ีมีการปฏิสัมพันธกับผูเรียน นอกจากนี้ ผูสอนที่มีรูปแบบการคิดแบบ

อิสระใชคําถามเปนเสมือนเคร่ืองมือของการสอน ในขณะที่ผูสอนที่มีรูปแบบการคิดแบบพึ่งพาใช

คําถามเปนเสมือนเคร่ืองตรวจสอบถึงส่ิงที่ผูเรียนไดเรียนรูไปแลว ผูสอนที่มีรูปแบบการคิดแบบ

อิสระมีแนวโนมที่จะเนนมาตรฐานของตนเองและกําหนดหลักการดวยตนเองในการอธิบาย

เนื้อหาวิชาที่สอนแกผูเรียน แตสําหรับผูสอนที่มีรูปแบบการคิดแบบพึ่งพามีแนวโนมที่จะรวมกับ

ผูเรียนในการจัดระเบียบเนื้อหาและลําดับของกระบวนการของการเรียนการสอน และสงเสริมให

ผูเรียนกําหนดหลักการของเนื้อหาดวยตนเอง (Witkin et al., 1977) นอกจากนี้ ผูสอนที่มีรูปแบบ
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การคิดแบบอิสระยังมีแนวโนมที่ตรวจแกผูเรียนพรอมอธิบายถึงส่ิงที่ผูเรียนทําผิดพลาด ในขณะที่

ผูสอนที่มีรูปแบบการคิดแบบพึ่งพาจะลังเลที่จะวิจารณในการใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน ผูสอนที่

มีรูปแบบการคิดแบบพึ่งพาใหความสนใจตอการสรางและคงไวซึ่งทัศนคติที่ดี และสนับสนุนระบบ

การอยูรวมกันที่ดีภายในช้ันเรียนมากกวาที่จะเนนเนื้อหาวิชาที่สอน ในขณะที่ผูสอนที่มีรูปแบบการ

คิดแบบอิสระจะใหความสําคัญตอเนื้อหาวิชาที่สอนมากกวาการสรางทัศนคติที่ดีและบรรยากาศที่

ดีภายในช้ัน  Barry (1986) ไดศึกษาความเกี่ยวโยงของการเขากันและไมเขากัน (matches and 

mismatches) ระหวางรูปแบบการคิดของผูสอนและผูเรียน โดยศึกษาสัมฤทธิผลในวิชา

วิทยาศาสตรของนักเรียนเกรด 7 และ 8 จํานวน 907 คน และครูผูสอน 14 คน ของโรงเรียนรัฐบาล

ที่ South Carolina ผลการศึกษาช้ีวา ผลสัมฤทธ์ิวิชาวิทยาศาสตรสูงข้ึนเมื่อนักเรียนที่มีรูปแบบการ

คิดแบบอิสระไดรับการสอนโดยครูที่มีรูปแบบการคิดแบบอิสระ และผลสัมฤทธิ์วิชาวิทยาศาสตร

ตํ่าลงเมื่อนักเรียนที่มีรูปแบบการคิดแบบพึ่งพาไดรับการสอนโดยครูที่มีรูปแบบการคิดแบบพึ่งพา  

การศึกษาผลของวัสดุการเรียนที่มีตอผูเรียนที่มีรูปแบบการคิดแบบอิสระและแบบพึ่งพา ไดพบวา

ผูเรียนที่มีรูปแบบการคิดแบบพึ่งพาเรียนรูและจดจําไดดีกวาผูเรียนที่มีรูปแบบการคิดแบบอิสระ

เม่ือเรียนเนื้อหาท่ีเกี่ยวของกับสังคม (Ruble and Nakamura, 1972; Crutchfield et al., 1958 

cited by Witken et al., 1977) นอกจากนี้ยังไดมีการศึกษาพบวา นักศึกษาที่มีรูปแบบการคิดแบบ

พึ่งพามีความยุงยากในการเรียนรูวัสดุการเรียนที่ขาดการจัดระบบโครงสราง มากกวานักศึกษาที่มี

รูปแบบการคิดแบบอิสระ ซึ่งมักจะจัดระบบโครงสรางของวัสดุการเรียนดวยตัวเองมากกวา 

(Witkin et al., 1977) หรืออาจกลาวอีกนัยหนึ่งไดวา ในสภาพการเรียนที่ใชวัสดุประกอบการเรียน

ที่ไมไดจัดระบบระเบียบไวอยางชัดเจนนั้น นักศึกษาท่ีมีรูปแบบการคิดแบบพึ่งพาจะเสียเปรียบ

นักศึกษาที่มีรูปแบบการคิดแบบอิสระในการเรียนรูสิ่งนั้นๆ เชนเดียวกับที่ Luk (1998) กลาววา 

เมื่อชุดการสอนนําเสนอในลักษณะที่จัดเนื้อหาอยางเปนระบบแลว นักศึกษาที่มีรูปแบบการคิด

แบบพึ่งพาและนักศึกษาที่มีรูปแบบการคิดแบบอิสระสามารถเรียนรูไดไมแตกตางกัน อยางไรก็

ตาม นักศึกษาที่มีรูปแบบการคิดแบบพึ่งพาจะเรียนรูไดนอยถาชุดการสอนนั้นไมไดมีการจัดเนื้อหา

ไวอยางเปนระบบและ/หรือไมไดมีการสอนอยางชัดเจนเก่ียวกับเทคนิคการแกปญหา นอกจากนี้  

Luk (1998) ยังไดเสนอแนะวาจากปญหาดังกลาว นักการศึกษาควรจะใหความสนใจในการสราง

ชุดการสอนที่มีโครงสรางที่ชัดเจน และ ตามที่การวิจัยพบวานักศึกษาที่มีรูปแบบการคิดแบบพึ่งพา

จะเรียนรูไดดีข้ึนเม่ืออยูในสภาพการเรียนที่มีการปฏิสัมพันธกัน  ดังน้ันการจัดการเรียนการสอนจึง

ควรออกแบบใหมีความเกี่ยวของกับบุคคลมากข้ึน  โดยที่ตองใหผูเรียนมีจินตนาการและความคิด
สรางสรรคมากข้ึนดวย 
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การจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
การจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมหมายถึงการเปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมในการ

แสดงความคิดเห็น ตัดสินใจเลือกบทเรียนที่ตองการเรียนรูในลักษณะกลุมหรือศึกษาดวยตนเอง 

นักเรียนจะรวมกันจัดกิจกรรมการเรียนรูทุกข้ันตอนฝกปฏิบัติการวางแผนการทํากิจกรรมการเรียนรู

รวมกันและทํารายงานผลการเรียนรู (อรจรีย  ณ ตะกั่วทุง,2545:41) ประกอบดวย องคประกอบที่

สําคัญ  4  องคประกอบในการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ นักเรียนควรมีทักษะในการเรียนรูทั้ง 4 

องคประกอบ แมบางคนจะชอบ/ถนัด หรือมีบางองคประกอบมากกวา เชน เคยมีประสบการณจริง 

แตถาไมชอบแสดงความคิดเห็นหรือไมนําประสบการณมารวมอภิปราย นักเรียนนั้นก็จะขาดการมี

ทักษะในองคประกอบอ่ืน ฉะนั้นนักเรียนจึงควรมีทิศทางการเรียนรูทุกดาน และควรมีพัฒนาการ

การเรียนรูใหครบทั้งวงจรหรือทั้ง 4 องคประกอบไดแกประสบการณ (Experience)สะทอน / 

อภิปราย (Reflection / Discussion) ความคิดรวบยอด (Concept) และทดลอง / ประยุกต  

(Experimentation / Application) (Kolb, 2008) ซึ่งจะทําใหพัฒนาผูเรียนได 3 ดานทั้งพุทธิพิสัย 

(Cognitive) ที่จะเรียนเพื่อพัฒนา ตอยอดความรูเดิม หรือใหองคความรูใหม จิตพิสัย  (attitude) 

เพื่อปรับเปล่ียนหรือเสริมสรางใหผูเรียนมีความรัก ความคิด ความเชื่อตอส่ิงที่เรียนอันจะทําใหเกิด

พฤติกรรมการมีสวนรวมที่ดี และทักษะพิสัย (Skill) ใหผูเรียนมีโอกาสลงมือปฏิบัติ  หรือแสดงออก

ในสถานการณใกลตัว รวมทั้งมีการบูรณาการการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการกลุม (Group 

process) การเรียนรูแบบรวมแรงรวมใจ (Cooperative learning) และการเรียนรูแบบสรรสราง

ความรู (Constructivism) (สุมณฑา พรหมบุญ และอรพรรณ พรสีมา.ออนไลน. 2549) ส่ิงเหลานี้

จะสงผลในแงบวกตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 

 

รูปแบบการสอนโดยส่ือสารเชิงวงกลม 
ในทางศึกษาศาสตร มีคําที่เกี่ยวของกับรูปแบบ คือ รูปแบบการสอน (Model of 

Teaching  หรือ Teaching Model)  และรูปแบบการเรียนการสอนหรือรูปแบบการจัดการเรียนการ

สอน  (Instructional Model หรือ Teaching-Learning Model)  คําวารูปแบบการสอน มีผูอธิบาย

วาหมายถึง แบบหรือแผนของการสอน รูปแบบการสอนแบบหนึ่งจะมีจุดเนนที่เฉพาะเจาะจงอยาง

ใ ด อ ย า ง ห นึ่ ง  รู ป แ บ บ ก า ร ส อ น แ ต ล ะ รู ป แ บบ จึ ง อ า จ มี จุ ด ห ม า ย ที่ แ ต ก ต า ง กั น  

และอาจหมายถึง แผนหรือแบบซึ่งสามารถใชการสอนในหองเรียน หรือสอนพิเศษเปนกลุมยอย 

หรือ เพื่อจัดส่ือการสอน ซึ่งรวมถึง หนังสือ ภาพยนตร เทปบันทึกเสียง โปรแกรมคอมพิวเตอรและ

หลักสูตรรายวิชารูปแบบ การสอนแตละรูปแบบจะเปนแนวในการออกแบบการสอนที่ชวยให
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ผูเรียนบรรลุวัตถุประสงคตามที่รูปแบบนั้น ๆ กําหนด  แผนแสดงการเรียนการสอนนั้นมีไวสําหรับ

นําไปใชสอนในหองเรียน เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามจุดมุงหมายที่กําหนดไวใหมากที่สุด แผน

ดังกลาวจะแสดงถึงลําดับความสอดคลองกัน ภายใตหลักการของแนวคิดพื้นฐานเดียวกัน 

องคประกอบทั้งหลายไดแก หลักการ จุดมุงหมาย เนื้อหา และทักษะที่ตองการสอน ยุทธศาสตร

การสอน วิธีการสอน กระบวนการสอน ข้ันตอนและกิจกรรมการสอน และการวัดและประเมินผล 

เพื่อใหการเรียนการสอนบรรลุผลตามจุดมุงหมายที่ต้ังไวและผูเรียนเกิดการเรียนรูไดดีที่สุด  

นอกจากจะใชเทคโนโลยีการศึกษาท้ังในเร่ืองของกระบวนการและทรัพยากรตาง ๆ  แลว

จําเปนตองอาศัยทฤษฏีการสื่อสารในการนําเสนอเนื้อหาจากผูสงไปยังผูรับ  ส่ือหรือชองทางในการ

ถายทอด  และวิธีการในการติดตอเพื่อเปนแนวทางสําหรับการจัดการเรียนการสอนอยางไดผลดี

ที่สุดดวย  ทั้งนี้เพราะส่ิงสําคัญที่สุดอยางหนึ่งในกระบวนการส่ือสาร  คือการที่จะส่ือความหมาย

อยางไรเพื่อใหผู รับสารนั้นเขาใจไดอยางถูกตองวาผูสงหมายความวาอะไรในขาวสารนั้นมี

นักวิชาการหลายทานไดนําเสนอทฤษฏีการส่ือสารที่นํามาใชเปนหลักในการศึกษาถึงวิธีการ

สงผานขอมูลสารสนเทศการใชสื่อและชองทางการส่ือสาร  ทฤษฏีการสื่อสารเหลานี้ไดนํามาใชใน

ขอบขายของเทคโนโลยีการศึกษาต้ังแตทศวรรษ  1980  เปนตนมาเพื่อเอ้ือประโยชนสําหรับใชเปน

แนวทางในส่ือสารระหวางผูสอนและผูเรียน  รวมถึงการเลือกใชสื่อเพื่อประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลในการเรียนรูไดอยางดี  ฮาโรลด  ลาสแวลล  (Harold  Lasswell)  ไดทําการวิจัยใน

เร่ืองการสื่อสารมวลชนไวในป  พ.ศ.  2491 และไดคิดสูตรการสื่อสารที่ถึงพรอมดวยกระบวนการ

ส่ือสารที่สอดคลองกัน  โดยในการส่ือสารนั้นจะตองตอบคําถามตอไปนี้ใหไดคือ 

 

ใคร              พูดอะไร             โดยวิธีการและชองทางใด             ไปยังใคร               ดวยผลอะไร 

 

ตามปกติแลวในการส่ือสารระหวางบุคคลและแบบกลุมบุคคลนั้น  ผูสงและผูรับจะมี

การเปล่ียนบทบาทกันไปมาในลักษณะการสื่อสารสองทาง  โดยเมื่อผูสงไดสงขอมูลขาวสารไปแลว  

ทางฝายผูรับทําการแปลความหมายขอมูลที่รับมา  และจะเปลี่ยนบทบาทจากผูรับกลับเปนผูสง

เดิมเพื่อตอบสนองตอ สิ่งที่รับมา  ในขณะเดียวกันผูสงเดิมจะเปล่ียนบทบาทเปนผูรับเพื่อรับขอมูล

ที่สงกลับมาและทําการแปลความหมายส่ิงนั้น  ถามีขอมูลที่จะตองสงตอบกลับไปก็จะเปล่ียน

บทบาทเปนผูสงอีกคร้ังหนึ่งเพื่อสงขอมูลกลับไปยังผูรับเดิมการส่ือสารในลักษณะที่ทั้งผูสงและ

ผูรับจะวนเวียนเปล่ียนบทบาทกันไปมาในลักษณะเชิงวงกลมดวยลักษณะดังกลาวทําใหชารลส  

อี. ออสกูด  (Charles  E.  Osgood)  และ  วิลเบอร  แอล.  ชแรมม  (Wibur  L.  Schramm)  ได
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สรางแบบจําลองการส่ือสารเชิงวงกลมข้ึน  โดยเนนถึงไมเพียงแตองคประกอบของการสื่อสาร

เทานั้น  แตรวมถึงพฤติกรรมของทั้งผูสงและผูรับดวยโดยที่แบบจําลองการสื่อสารเชิงวงกลมนี้จะมี

ลักษณะของการส่ือสารสองทางซึ่งตรงกันขางอยางเห็นไดขัดกับการส่ือสารทางเดียวเชิงเสนตรง

ของแชนนันและวีเวอร  ขอแตกตางอีกประการคือในขณะที่ความสนใจของแชนนันและวีเวอรอยูที่

ชองทางการติดตอระหวางผูสงและผูรับ  แตออสกูดและชแรมมไดมุงพิจารณาและเฉพาะ

พฤติกรรมของผูสงและผูรับซึ่งเปนผูที่มีสวนสําคัญในกระบวนการส่ือสาร  ซึ่งในแบบจําลองนี้จะ

เห็นไดวาออสกูดและชแรมมมิไดกลาวถึงตัวถายทอดการส่ือสารเลยแตไดเนนถึงการกระทําของผู

สงและผูรับซึ่งทําใหที่อยางเดียวกันและเปล่ียนบทบาทกันไปมาในการเขารหัสสาร  การแปล

ความหมาย  และการถอดรหัสสาร  อยางไรก็ตามอาจกลาวไดวาหนาที่ในการเขา   รหัสนั้นมีสวน

คลายคลึงกับตัวถายทอด  และการถอดรหัสก็คลายคลึงกับการรับของเคร่ืองรับนั่นเอง  อยางไรก็

ตามในงานวิจัยช้ินนี้จะสนใจตัวถายทอดการส่ือสารดวย  กลาวคือระบบเสียง  ระบบภาพ  ภาษา  

และระบบการส่ือสารผานเครือขายอินเตอรเน็ตดวยการใชบล็อก  ซึ่งการใชการสอนโดยส่ือสารเชิง

วงกลมนี้จะสงผลที่ดีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 

 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ( leaning achievement ) เปนผลที่เกิดจากปจจัยตาง ๆ ใน 

การจัดการศึกษา นักศึกษาไดใหความสําคัญกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และเนื่องจากผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียนเปนดัชนีประการหนึ่งที่สามารถบอกถึงคุณภาพการศึกษา ดังที่ กูด ( Good 1973 :7 

,อางถึงใน อรัญญา นามแกว 2538 : 49 )  กลาวถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สรุปไดวา หมายถึง

ความรูหรือทักษะอันเกิดจากการเรียนรูที่ไดเรียนมาแลวที่ไดจากผลการสอนของครูผูสอน  ซึ่งอาจ 

พิจารณาจากคะแนนสอบที่กําหนด ใหคะแนนท่ีไดจากงานที่ครูมอบหมายใหหรือทั้งสองอยาง  ซึ่ง 

สอดคลองกับไพศาล หวังพานิช ( 2536 : 89 ) ที่ใหความหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวาหมายถึง 

คุณลักษณะและความสามารถของบุคคลอันเกิดจากการเรียนการสอนเปนการเปล่ียนแปลง

พฤติกรรมและประสบการณการเรียนที่เกิดข้ึนจากการฝกอบรมหรือการสอบ จึงเปนการตรวจสอบ

ระดับความสามารถของบุคคลวาเรียนแลวมีความรูเทาใด สามารถวัดไดโดยการใชแบบทดสอบ

ตาง ๆ เชน ใชขอสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ  ขอสอบวัดภาคปฏิบัติ เปนตน  จากความหมายขางตนสรุปได

วา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึงผลการวัดการเปล่ียนแปลงและประสบการณการเรียนรูใน

เนื้อหาสาระที่เรียนมาแลววาเกิดการเรียนรูเทาใด  มีความสามารถชนิดใด  โดยสามารถวัดไดจาก
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แบบทดสอบวัดสัมฤทธิ์ในลักษณะตาง ๆ และการวัดผลตามสภาพจริง เพื่อบอกถึงคุณภาพ

การศึกษา   

เมื่อพิจารณาจากการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  พบวาปจจัยสําคัญที่

มีตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  คือการใชกิจกรรมที่สรางสรรคและมีความนาสนใจใหกับผูเรียน  อัน

จะทําใหผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ดีข้ึน 
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