
บทที ่ 3 
วธีิด าเนินการวจิัย 

 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัและพฒันา (Research and Development) หลกัสูตรฝึกอบรมการสร้าง
บทเรียนออนไลน์ โดยใช ้LMS Moodle เพื่อการเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
ของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา แบ่งการด าเนินการออกเป็น  2  
ระยะ ดงัน้ี 
 ระยะท่ี 1  การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ โดยใช ้LMS Moodle เพื่อ
การเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของนักศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา ตามขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตรของ Taba (1972) 
 ระยะท่ี 2  การประเมินประสิทธิภาพหลกัสูตรโดยการทดลองใช้หลกัสูตรฝึกอบรมการสร้าง
บทเรียนออนไลน์ โดยใช ้LMS Moodle เพื่อการเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
ของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา มีรายละเอียดดงัน้ี 
 
 ระยะที่ 1  การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ โดยใช้ LMS Moodle เพือ่
การเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของนักศึกษาช้ันปีที่ 2 คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏสวนสุนันทา ใช้ทฤษฎีการพฒันาหลกัสูตรของ Taba (1972)  และการจัดการเรียนรู้
แบบร่วมมือ  
 การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ โดยใช ้LMS Moodle เพื่อการ
เตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  ของนักศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทาใชท้ฤษฎีการพฒันาหลกัสูตรของ Taba (1972)  มี  7  ขั้น ดงัน้ี 
 1.  วินิจฉยัความตอ้งการ เพื่อน ามาเป็นส่ิงก าหนดหลกัสูตร  ไดม้าจากขอ้มูลในการสัมภาษณ์
ชนิดมีโครงสร้างกบักลุ่มอาจารยผ์ูส้อนภาษาไทย  ท่ีมีประสบการณ์สอนภาษาไทยในระดบัอุดมศึกษา  
ไม่ต ่ากว่า  5  ปี  จ  านวน  10  คน  และนิสิตนกัศึกษา  คณะครุศาสตร์  ท่ีผ่านการเรียนวิชาภาษาไทย  
อยา่งนอ้ย  1 รายวิชา  
 2.  ก าหนดวตัถุประสงคห์ลกัสูตร  และจุดประสงคก์ารเรียนรู้  จากการวิเคราะห์ขอ้มูล
พื้นฐาน 
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  2.1  น าร่างจุดวตัถุประสงคห์ลกัสูตรและจุดประสงคก์ารเรียนรู้  ไปใหผู้เ้ช่ียวชาญประเมิน  
ผูเ้ช่ียวชาญ  ประกอบดว้ย  นกัพฒันาหลกัสูตร  5  คน  และนกัการศึกษา  จ านวน  5  คน 
  2.2 ผลการประเมินร่างวตัถุประสงคแ์ละจุดประสงคก์ารเรียนรู้โดยผูเ้ช่ียวชาญ ผูเ้ช่ียวชาญ
เห็นด้วยทุกจุดประสงค์และมีขอ้เสนอแนะให้ปรับแก้ประโยคขอ้ความเพียงบางส่วนท่ีใช้อธิบาย
พฤติกรรมการเรียนรู้ใหเ้หมาะสม 
 3.  คดัเลือกเน้ือหาสาระของหลกัสูตร  
  3.1  ร่างเน้ือหาสาระ  จากการวิเคราะห์เอกสารขอ้มูลพื้นฐานดา้นการผลิตส่ือ  และการ
สร้างบทเรียนออนไลน์  และการวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน  เน้ือหาท่ีก าหนดตอ้งสอดคลอ้งกบัจุดประสงค์
การเรียนรู้  และกลุ่มนกัศึกษาการคดัเลือกควรค านึงถึงส่ิงต่อไปน้ี 
 ประเดน็ท่ี 1  เป็นเน้ือหาท่ีนกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัการสร้างบทเรียนออนไลน์ 
 ประเดน็ท่ี 2  เป็นเน้ือหาท่ีนกัศึกษา  ไดเ้รียนรู้แนวทางในการจดัการเรียนการสอนเพื่อพฒันา
ความสามารถในการสร้างบทเรียนออนไลน์  ในดา้นต่าง ๆ 
  3.2  น าร่างท่ีคดัเลือกไวไ้ปให้ผูเ้ช่ียวชาญประเมิน  ผูเ้ช่ียวชาญ  ผูเ้ช่ียวชาญ ประกอบดว้ย  
นกัพฒันาหลกัสูตรและการสอนภาษาไทย  5  คน  
  3.3  ผลการประเมินเน้ือหาโดยผูเ้ช่ียวชาญ  ผูเ้ช่ียวชาญเห็นด้วยกบัเน้ือหาและ
ขอ้เสนอแนะใหป้รับแกเ้น้ือหาบางส่วนใหถู้กตอ้ง  และเพิ่มเติมเน้ือหาบางส่วน 
 4.  จดัล าดบัเน้ือหาสาระ  
  4.1  ร่างเน้ือหาสาระ  โดยการน าเน้ือหาท่ีคดัเลือกไวใ้นขอ้  3  มาจดัเน้ือหาให้ตรงตาม
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีก าหนดไวแ้ลว้  ก าหนดระยะเวลาแต่ละเน้ือหาใหเ้หมาะสม  โดยค านึงถึงความ
ต่อเน่ือง  ความยากง่ายของเน้ือหา  วฒิุภาวะ  ความสามารถ  และความสนใจของนกัศึกษา 
  4.2  น าร่างสาระท่ีจดัเรียงแลว้  ให้ผูเ้ช่ียวชาญประเมิน ผูเ้ช่ียวชาญ  ประกอบด้วย 
นกัพฒันาหลกัสูตรและนกัพฒันานวตักรรม ส่ือการเรียนการสอน 5  คน 
  4.3  ผลการประเมินการจดัเรียงเน้ือหาโดยผูเ้ช่ียวชาญ  พบว่า  ผูเ้ช่ียวชาญ  เห็นสอดคลอ้ง
อยูใ่นระดบัดี 
 5.  คดัเลือกประสบการณ์ 
  5.1  ร่างประสบการณ์การเรียนรู้ โดยคดัเลือกประสบการณ์การเรียนรู้ต่าง ๆ  ผูส้อนหรือ
ผูเ้ก่ียวขอ้งจะตอ้งเลือกประสบการณ์การเรียนรู้ใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหาวิชา  และจุดประสงคข์องหลกัสูตร  
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โดยเน้นกระบวนการสอนเน้นนักศึกษาเป็นศูนยก์ลาง  เช่น  การคน้ควา้ดว้ยตนเอง การอภิปรายกลุ่ม  
และจดัการเรียนการสอนแบบร่วมมือ  โดยการแลกเปล่ียนเรียนรู้  ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั  
  5.2  น าร่างประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเลือกไว ้ ให้ผูเ้ช่ียวชาญประเมิน  ผูเ้ช่ียวชาญ 
ประกอบดว้ย  นกัพฒันาหลกัสูตร  5  คน  
  5.3  ผลการประเมินร่างประสบการณ์การเรียนรู้โดยผู ้เ ช่ียวชาญ  ซ่ึงผู ้เ ช่ียวชาญ  
ประกอบดว้ย  เห็นสอดคลอ้งอยูใ่นระดบัดี 
 6.  จดัล าดบั  ขั้นตอน  และแกไ้ขปรับปรุงประสบการณ์การเรียนรู้ต่าง ๆ  โดยค านึงถึงสาระ
เน้ือหา  ความต่อเน่ือง  และความสามารถของนกัศึกษาเพื่อจดัการฝึกอบรม  
 7.  ก าหนดส่ิงท่ีตอ้งประเมิน  และวิธีการประเมินผล  ดงัน้ี  (1) ส่ิงท่ีตอ้งประเมิน  คือ หลกัสูตร
ฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ โดยใช้ LMS Moodle เพื่อการเตรียมความพร้อมในการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู ของนักศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา 
ประกอบดว้ย  สาระของหลกัสูตร  ทรัพยากรของหลกัสูตร  การจดัหลกัสูตร  และผลท่ีไดจ้ากการจดั
หลกัสูตร  (2) วิธีการประเมินหลกัสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ โดยใช ้LMS Moodle เพื่อ
การเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของนักศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา คือ  ประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญ  ดว้ยแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า  
5  ระดบั  สอบถามเก่ียวกบัคุณภาพของหลกัสูตรฝึกอบรม  ซ่ึงมีการวิเคราะห์คุณภาพของแบบสอบถาม
ดา้นเท่ียงตรงดา้นเน้ือหา (Content  Validity)  ดว้ยการวิเคราะห์ค่าความสอดคลอ้งของรายการประเมินกบั
จุดมุ่งหมาย  ตามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ (IOC)  จ านวน 5  คน  และวิเคราะห์คุณภาพดา้นความเช่ือมัน่ 
(Reliability)  ดว้ยการทดลองใชก้บันกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดุสิต  จ านว 30  คน  
  
 ระยะที่ 2  การประเมินประสิทธิภาพหลักสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ โดยใช้ 
LMS Moodle เพือ่การเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู ของนักศึกษาช้ันปีที่ 2 คณะ
ครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภัฏสวนสุนันทา โดยใช้รูปแบบการวจัิยเชิงทดลอง  มีรายละเอยีดดังนี ้ 
 1.  กลุ่มตวัอยา่งในการทดลองใชห้ลกัสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ โดยใช ้LMS 
Moodle เพื่อการเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะครุ
ศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา มีดงัน้ี 
  1.1  กลุ่มตวัอยา่งในการทดลองใชห้ลกัสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ โดยใช ้
LMS Moodle เพื่อการเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะ
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ครุศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา คือ นกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา  
ชั้นปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2554  จ านวน  40 คน  โดยการสุมแบบมีระบบตามล าดบัของเลขประจ าตวันกัศึกษา  
โดย การหาช่วงของการสุ่ม  โดยค าณวนจากขนาดของประชากร  หารดว้ยขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง  เท่ากบั 
245 ÷ 40  =  6.13 ปัดเศษไดเ้ท่ากบั 6 หมายถึง  เลือกสุ่มทุก ๆ  6  คน  จนครบ  40  คน  เป็นกลุ่มตวัอยา่ง
จ าแนกตามสาขา และชั้นปี  ไดด้งัน้ี  
 

ล าดับที ่ สาขา   ช้ันปีที่ 2 (คน) 
1 เทคโนโลยแีละนวตักรรมการศึกษา   7 
2 ภาษาไทย   7 
3 ภาษาองักฤษ   7 
4 คณิตศาสตร์   7 
5 วิทยาศาสตร์ทัว่ไป   6 
6 การศึกษาปฐมวยั   6 

รวม   40 
 
  2.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการในการทดลองใชห้ลกัสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ 
โดยใช ้LMS Moodle เพื่อการเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 
2 คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา มีดงัน้ี 
  2.1  หลกัสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ โดยใช ้LMS Moodle เพื่อการเตรียม
ความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลยัราช
ภัฏสวนสุนันทา ท าการประเมินทุกขั้นตอนโดยหาค่าความสอดคล้องของระดับความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญ (IOC)  ทั้ง  5  คน  ค่าคะแนนความสอดคลอ้งของระดบัความคิดเห็นเป็นคะแนนดงัน้ี  เห็นดว้ย  
(1) ไม่แน่ใจ (0)  ไม่เห็นดว้ย (-1)  ใชรู้ปแบบการประเมินของไทเลอร์ (Tyler)  แยกประเมินตามรายการ
ต่อไปน้ีคือ  จุดมุ่งหมายการเรียนรู้  เน้ือหา  ประสบการณ์เรียนรู้  การวดัและประเมินผล  ระดบัคะแนน
ความสอดคล้องของผู ้เ ช่ียวชาญในระดับดี   หมายถึง  คะแนนตั้ งแต่ .50  และผูเ้ ช่ียวชาญเขียน
ขอ้เสนอแนะผูว้ิจยัปรับแกต้ามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 
  2.2  แบบสอบถามเก่ียวกบัคุณภาพหลกัสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ โดยใช ้
LMS Moodle เพื่อการเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะ
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ครุศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา เป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า  5  ระดบั  สอบถาม
เก่ียวกบัคุณภาพของหลกัสูตรฝึกอบรมดา้นสาระของหลกัสูตร  ทรัพยากรของหลกัสูตร  การจดัหลกัสูตร  
และผลท่ีไดจ้ากการจดัหลกัสูตร  ซ่ึงมีการวิเคราะห์คุณภาพของแบบสอบถามดา้นเท่ียงตรงดา้นเน้ือหา 
(Content Validity)  ดว้ยการวิเคราะห์ค่าความสอดคลอ้งของรายการประเมินกบัจุดมุ่งหมาย  ตามความ
คิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ (IOC)  จ านวน  5  คน  พบว่าทุกรายการประเมินมีค่าดัชนีสอดคลอ้งของขอ้
ค าถามกบัจุดมุ่งหมาย (ค่า IOC)  ตั้งแต่ .80  ข้ึนไป  และวิเคราะห์คุณภาพดา้นความเช่ือมัน่ (Reliability)  
โดยการค านวณค่าสมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค  พบวา่  มีค่าเท่ากบั 0 . 91    
  2.3  แบบวดัความสามารถในการสร้างบทเรียนออนไลน์ของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  
มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทาในการทดลองใช้หลกัสูตรฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมการจดัการเรียนการ
สอน ของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะครุศาสตร์ เป็นแบบประเมิน จ านวน  25  ขอ้ 4 ดา้น ประกอบดว้ยดา้น
เน้ือหา ดา้นการออกแบบการจดัการเรียนรู้ ดา้นการออกแบบหนา้จอ และดา้นเทคนิค  ไดม้าจากการศึกษา
ทฤษฎีและเอกสารงานวิจยั  มีการวิเคราะห์คุณภาพของแบบวดัดา้นเท่ียงตรงดา้นเน้ือหา (Content Validity)  
ดว้ยการวิเคราะห์ค่าความสอดคลอ้งของรายการประเมินกบัจุดมุ่งหมายตามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
(IOC)  จ านวน  5  คน  พบว่าทุกรายการประเมินมีค่าดชันีสอดคลอ้งของขอ้ค าถามกบัจุดมุ่งหมาย (ค่า  
IOC)  ตั้งแต่ .80  ข้ึนไป  และวิเคราะห์คุณภาพดา้นความเช่ือมัน่ (Reliability)  ดว้ยการทดลองใชก้บั
นกัศึกษาคณะครุศาสตร์  ชั้นปีท่ี 2 ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง  จ านวน  30  คน  จากนั้นวิเคราะห์ค่าความยาก (p)  
และอ านาจจ าแนก (r)  พบว่า  มีค่าความยาก (p)  ระหว่าง 0.59 - 0.69  และอ านาจจ าแนก (r)  ระหว่าง 
0.26 - 0.36  ค่าความความเช่ือมัน่ (Reliability)  โดยการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 
เท่ากบั 0.95      

 2.4  แบบสอบถามความพึงพอใจของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา
ในการทดลองใชห้ลกัสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ โดยใช ้LMS Moodle เพื่อการเตรียม
ความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลยัราช
ภฏัสวนสุนนัทา เป็นแบบ  4  ตวัเลือก  จ านวน  10  ขอ้  ซ่ึงมีการวิเคราะห์คุณภาพของแบบสอบถามดา้น
เท่ียงตรงดา้นเน้ือหา (Content  Validity)  ดว้ยการวิเคราะห์ค่าความสอดคลอ้งของรายการประเมินกบั
จุดมุ่งหมายตามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ (IOC)  จ านวน 5  คน  พบว่าทุกรายการประเมินมีค่าดชันี
สอดคลอ้งของขอ้ค าถามกบัจุดมุ่งหมาย (ค่า IOC)  ตั้งแต่ .80  ข้ึนไป  และวิเคราะห์คุณภาพด้านความ
เช่ือมัน่ (Reliability)  ด้วยการทดลองใช้กับนักศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดุสิต  
จ านวน  30  คน  จากนั้น ค  านวณค่าสมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค  พบวา่  มีค่าเท่ากบั 0.91    
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 3.  แบบแผนการทดลองใชห้ลกัสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ โดยใช ้LMS 
Moodle เพื่อการเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะครุ
ศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา 
 การด าเนินการทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ โดยใช้ LMS 
Moodle เพื่อการเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะครุ
ศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา เป็นการด าเนินการวิจยัเชิงทดลอง  ผูว้ิจยัใชแ้บบแผนการวิจยั
แบบ One-Group  Pretest  Posttest  Design (พวงรัตน์  ทวีรัตน์, 2540 :  57) ดงัน้ี 
 
ความสามารถในการสร้าง

บทเรียนออนไลน์ 
หลกัสูตรฝึกอบรม  

ความสามารถในการสร้าง
บทเรียนออนไลน์ 

T1 X T2 

   
 สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นแบบแผนการทดลอง 
 T1  แทน การสอบก่อนท่ีจะจดักระท าการทดลอง 
 T2  แทน การสอบหลงัท่ีจะจดักระท าการทดลอง 
 X  แทน  การใชก้ารใชห้ลกัสูตรฝึกอบรม 
 4.  วิธีด าเนินการทดลอง  มีรายละเอียดดงัน้ี 
  4.1  การเตรียมการก่อนการทดลองใชห้ลกัสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียนออนไลน์ โดย
ใช ้LMS Moodle เพื่อการเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 
คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา ดงัน้ี 
   4.1.1  ติดต่อประสานงานกบั คณบดีคณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา  
เพื่อประสานงานเก่ียวกบั  ก าหนด  วนั  เวลา  และสถานท่ีในการฝึกอบรม  
   4.1.2  ประสานงานกบัวิทยากร  เพื่อขอความอนุเคราะห์เป็นวิทยากรบรรยายหลกัสูตร
ฝึกอบรมของแต่ละหน่วยซ่ึงผูว้ิจยัไดป้ระสานกบัวิทยากรเก่ียวกบัหลกัสูตรฝึกอบรม  กิจกรรม วนั  เวลา  
และสถานท่ี  ในการเป็นวิทยากรฝึกอบรมโดยได้รับความอนุเคราะห์และร่วมมือเป็นอย่างดีจาก  
อาจารย ์ดร.ชัยวฒัน์ วารี  เป็นวิทยากร  และอาจารยช์ัยวฒัน์ จิวพานิชย์ ผูว้ิจัยท าหน้าท่ีเป็นผูช่้วย
วิทยากร  อีกทั้งเป็นวิทยากรในบางหน่วย 
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   4.1.3  จดัเตรียมเอกสารประกอบหลกัสูตรฝึกอบรม  วสัดุ  อุปกรณ์  ส่ือประกอบการ
ฝึกอบรม เตรียมกลอ้งถ่ายภาพระหวา่งฝึกอบรม 
  4.2  วิธีด าเนินการทดลอง  มีขั้นตอนการทดลองดงัน้ี 
   4.2.1  การประเมินก่อนการทดลอง  
    4.2.1.1  วดัความสามารถในการสร้างบทเรียนออนไลน์ก่อนเขา้รับการฝึกอบรมโดย
ใชแ้บบทดสอบ 
   4.2.2  ด าเนินการฝึกอบรมตามหลกัสูตรท่ีสร้างข้ึน  จ านวน  3  หน่วย  ระยะเวลา
ด าเนินการฝึกอบรมในวนัจนัทร์ท่ี 18  กรกฎาคม 2554  ถึงวนัพุธท่ี 20  กรกฎาคม  พ.ศ. 2554  ระหว่าง
เวลา 08.00-17.00  ณ  คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา  รวม  3  วนั  ตามก าหนดการ
ต่อไปน้ี 
   หน่วยท่ี 1  ความรู้พื้นฐานในการผลิตส่ือ 18  กรกฎาคม 2554   
   หน่วยท่ี 2  ความรู้เก่ียวกบั LMS Moodle 19  กรกฎาคม 2554   
   หน่วยท่ี 3  การสร้างบทเรียนออนไลน์ 20  กรกฎาคม 2554   
   4.2.3  การประเมินหลงัทดลอง 
    4.2.3.1  วดัความสามารถในการจดัการเรียนการสอนหลงัเขา้รับการฝึกอบรม โดย
ใชแ้บบทดสอบ 
    4.2.3.2  วดัความพึงพอใจของนกัศึกษาท่ีมีต่อหลกัสูตรฝึกอบรมการสร้างบทเรียน
ออนไลน์ โดยใช ้LMS Moodle เพื่อการเตรียมความพร้อมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของ
นกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา โดยใชแ้บบสอบถาม 
 5.  การวิเคราะห์ขอ้มูล 
  5.1  วิเคราะห์ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนความสามารถในการสร้าง
บทเรียนออนไลน์และคะแนนความพึงพอใจ 
  5.2  วิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการสร้างบทเรียนออนไลน์ก่อนและ
หลงัการอบรม โดยสถิติ t-Test ดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูป SPSS for Windows  
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