
บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

การวิจัยเรื่อง “แนวทางการพัฒนาทักษะดานภาษาอังกฤษเพ่ือการสัมภาษณงานใน
อุตสาหกรรมทองเท่ียวสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรมทองเท่ียวและบริการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา” มีวัตถุประสงคเพ่ือ 1) เพ่ือคนหาชุดความรูสําหรับพัฒนาทักษะ
ดานภาษาอังกฤษ เพ่ือการสอบสัมภาษณงานและเพ่ิมโอกาสในการไดงานทําในอุตสาหกรรม
ทองเท่ียว  2) เพ่ือพัฒนาชุดความรูท่ีเปนบทเรียนภาษาอังกฤษสําหรับการสรางศักยภาพของบัณฑิต
ในอนาคตใหสามารถตอบสนองตอความตองการของตลาดแรงงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 3) เพ่ือ
ทดลองใชและประเมินผลสัมฤทธิ์ของชุดความรูท่ีพัฒนาข้ึนในการพัฒนาภาษาอังกฤษของนักศึกษา
สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรมทองเท่ียวและบริการ ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณตาง ๆ ท่ีใชในการ
วิเคราะหขอมูลดังนี้ 

สัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
n  แทน  จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
X  แทน  คะแนนเฉลี่ย (Mean) 
S.D. แทน คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
t  แทน  คาสถิติท่ีใชในการพิจารณา (t-distribution) 
* แทน  นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05
**  แทน  นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
ในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล และการแปลผลการวิเคราะหขอมูลของการวิจัยครั้งนี้ 

ผูวิจัยไดวิเคราะหและนําเสนอในรูปแบบของตารางประกอบคําอธิบาย โดยเรียงลําดับหัวขอเปน 3 
ตอน ดังนี้ 

ตอนท่ี  1  หลักสูตรคายภาษาอังกฤษท่ีผูวิจัยสรางข้ึนมีประสิทธิภาพ (E1/E2) เทากับ 
81.12/80.90 ซ่ึงสูงกวาเกณฑ 75/75 ท่ีกําหนดไว แสดงวาเปนไปตามสมมติฐานขอท่ี 1 

ตอนท่ี  2  หลักสูตรคายภาษาอังกฤษท่ีผูวิจัยสรางข้ึนมีประสิทธิภาพ ดังรายละเอียด
ตอไปนี้  

2.1 ผลการเปรียบเทียบทักษะการพูดภาษาอังกฤษกอนและหลังฝกอบรมดวยหลักสูตร
คายภาษาอังกฤษท่ีผูวิจัยสรางข้ึน ไดผลปรากฏดังตารางท่ี 1 

ตารางท่ี 1 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย X คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และคาทดสอบ t ของคะแนน 
จากการทดสอบทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักศึกษากลุมตัวอยางกอนและหลังฝกอบรม 

ทักษะการพูด (x) S.
 

t p Effect Size 
กอนอบรม 64.84 6.7

 
-19.321 0.000 2.643 

หลังอบรม 83.00 7.0
 



จากตารางท่ี 1 สรุปไดวา คะแนนจากการทดสอบทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักศึกษา
หลังฝกอบรม ( x )= 83.00, S.D. = 7.03) สูงกวากอนฝกอบรม ( x ) = 64.84, S.D. = 6.71) และผล
การเปรียบเทียบดวยคาสถิติ t พบวา คะแนนเฉลี่ยของทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักศึกษาหลัง
ฝกอบรมสูงกวากอนฝกอบรมอยางมีนัยสาคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 (t = -19.321, p = 0.000) แสดง
วาการฝกอบรมชวยใหนักศึกษากลุมตัวอยางมีความสามารถดานการพูดภาษาอังกฤษสูงข้ึน และมี
ขนาดของผล เทากับ 2.643 หมายความวามีผลขนาดใหญมาก แสดงวาเปนไปตามสมมติฐานขอท่ี 2 

2.2 ผลการเปรียบเทียบการทดสอบการพูดภาษาอังกฤษอยางเปนทางการท่ีสามารถนําไป
ปรับใชในการสัมภาษณงานของนักศึกษากลุมตัวอยาง โดยผานการพิจารณาจากผูเชี่ยวชาญอยางนอย 
3 คน ท้ังกอนและหลังฝกอบรมดวยหลักสูตรคายภาษาอังกฤษท่ีผูวิจัยสรางข้ึน ไดผลปรากฏดังตาราง
ท่ี 2 

ตารางท่ี 2 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย ( x ) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และคาทดสอบ t ของ
คะแนนจากการทดสอบการพูดภาษาอังกฤษอยางเปนทางการท่ีสามารถนําไปปรับใชในการสัมภาษณ
งานของนักศึกษากลุมตัวอยางกอนและหลังฝกอบรม 

ทักษะการพูด x S. t p Effect Size 
กอนอบรม 46.18 6.03 

-20.794 0.000 3.901 
หลังอบรม 77.76 10.16 

จากตารางท่ี 2 สรุปไดวา คะแนนจากการทดสอบความรูดานกิจกรรมคายภาษาอังกฤษ
ของนักศึกษาหลังฝกอบรม ( x ) = 77.76, S.D. = 10.16) สูงกวากอนฝกอบรม ( x ) = 46.18, S.D. 
= 6.03) และผลการเปรียบเทียบดวยคาสถิติ t พบวาคะแนนเฉลี่ยของความรูดานกิจกรรมคาย
ภาษาอังกฤษของนักศึกษาหลังฝกอบรมสูงกวากอนฝกอบรมอยางมีนัยสาคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 (t 
= -20.794, p = 0.000) แสดงวาการฝกอบรมชวยใหนักศึกษากลุมตัวอยางมีความรูดานกิจกรรมคาย
ภาษาอังกฤษสูงข้ึน และมีขนาดของผล เทากับ 3.901 หมายความวามีผลขนาดใหญมาก แสดงวา
เปนไปตามสมมติฐานขอท่ี 3 

ตอนท่ี  3  การวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับความพึงพอใจของนักศึกษากลุมตัวอยางตอ
หลักสูตรฝกอบรม 

ในการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของนักศึกษากลุมตัวอยางท่ีมีความพึงพอใจตอหลักสูตร
ฝกอบรม ผูวิเคราะหทําการวิจัยโดยการหาคาเฉลี่ย ( x ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ดัง
ปรากฎผลตามตารางท่ี 3 
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ตารางท่ี 3 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเก่ียวกับความพึงพอใจของนักศึกษากลุมตัวอยางตอ
หลักสูตรฝกอบรม 

N Minimum Maximum Mean 
Std. 

Deviation 
หัวขอบรรยายสอดคลองกับ
โครงการ 

50 3 5 4.28 .570 

เทคนิคการถายทอดเนื้อหาของ
วิทยากร 

50 3 5 4.26 .597 

ความเหมาะสมของเนื้อหาสาระ
ท่ีไดรับจากวิทยากร 

50 3 5 4.22 .579 

การจัดกิจกรรมไดครอบคลุม
เนื้อหา 

50 2 5 4.20 .636 

ผูเขารวมกิจกรรมตระหนักถึง
การมีสวนรวมในกิจกรรม 

50 1 5 4.06 .736 

ความเหมาะสมและความ
สะอาดของสถานท่ีจัดงาน 

50 1 5 3.85 .869 

ความเหมาะสมและความ
สะอาดของหองพัก 

50 1 5 3.77 .952 

ความพึงพอใจในภาพรวมดาน
สถานท่ี 

50 1 5 3.70 1.030 

ความปลอดภัย 50 1 5 4.06 .736 
สภาพรถโดยสารมีความ
ปลอดภัย 

50 3 5 4.24 .534 

สภาพรถโดยสารมีความสะอาด 50 3 5 4.32 .566 
พนักงานขับรถมีความชํานาญ
ในเสนทาง 

50 3 5 4.36 .595 

ความพึงพอใจในภาพรวมดาน
พาหนะ 

50 2 5 4.06 .789 

ความสะอาดของอาหาร 50 2 5 3.69 .761 
รสชาติอาหาร 50 1 5 3.57 .956 
ความพึงพอใจในภาพรวมดาน
อาหาร 

50 1 5 3.59 .842 

ระยะเวลาในการอบรมมีความ
เหมาะสม 

50 2 5 3.81 .631 
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ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมี
ความเหมาะสม 

50 2 5 3.82 .672 

ความเหมาะสมของวันและเวลา
ในการจัดกิจกรรม 

50 2 5 3.87 .661 

ความเหมาะสมของลําดับ
ข้ันตอนการทํากิจกรรม 

50 1 5 3.93 .685 

ความประทับใจในกิจกรรม
ตางๆ 

50 3 5 4.34 .649 

ความพึงพอใจในภาพรวมดาน
เนื้อหาการจัดกิจกรรม 

50 4 5 4.57 .502 

ทานสามารถประยุกตความรูใน
หองเรียนกับการรวมกิจกรรม
ครั้งนี้ได 

50 3 5 4.40 .255 

ทานสามารถนําความรูจากการ
เขารวมกิจกรรมไปใชในอนาคต
ได 

50 4 5 4.46 .234 

การจัดกิจกรรมในโอกาสหนา 50 3 5 4.15 .592 
ความพึงพอใจโดยรวมตอการ
จัดโครงการ 

50 3 5 4.56 .600 

จากตารางท่ี 3 สรุปไดวา ผลการศึกษาความพึงพอใจตอหลักสูตรฝกอบรมคาย
ภาษาอังกฤษของนักศึกษากลุมตัวอยางพบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอหลักสูตรฝกอบรมในระดับ
มากท่ีสุดทุกประเด็นการประเมิน มีคะแนนการประเมินในภาพรวมเฉลี่ยเทากับ 4.56 คาเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.60 จึงสรุปไดวานักศึกษามีความพึงพอใจตอหลักสูตรฝกอบรมคายภาษาอังกฤษท่ี
ผูวิจัยสรางข้ึนในระดับมากท่ีสุด และจากการศึกษาความพึงพอใจท้ัง 4 ดาน พบวา ดานความพึง
พอใจในภาพรวมดานเนื้อหาการจัดกิจกรรมมีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด ( x  ) = 4.57, S.D. = 0.50) รองลงมา
ไดแก การนําความรูจากการเขารวมกิจกรรมไปใชในอนาคตได ( x )= 4.46, S.D. = 0.23) และ
สามารถประยุกตความรูในหองเรียนกับการรวมกิจกรรมครั้งนี้ได ( x )= 4.40, S.D. = 0.25) 
ตามลําดับ 
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